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Quiénes somos
AIDA, Ayuda, Intercambio y Desarrollo es una organización no 
gubernamental española.  Desde 1999 ha puesto en marcha 
intervenciones de cooperación al desarrollo y ayuda humanitaria en 
países en vías de desarrollo de Asia, África, Oriente Medio y América 
Latina, además de aprovechar esta experiencia para sensibilizar a la 
ciudadanía en España.  

Es una asociación sin ánimo de lucro, independiente, apolítica 
y aconfesional que se rige por la Ley Orgánica 1/2002 de 22 de 
marzo, del Derecho de Asociación, y por sus propios Estatutos. Fue 
declarada de Utilidad Pública en 2004.

AIDA pone a profesionales al servicio del desarrollo con el objetivo 
de convertir los Derechos Humanos en una realidad efectiva en el 
mundo y utiliza los proyectos como herramienta para conseguirlo. 
En todos los países en los que tiene presencia trabaja codo con codo 
con las organizaciones y comunidades locales para acompañarles en 
su propio desarrollo. 
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Misión
Promover el desarrollo integral de los pueblos 
y la mejora de las condiciones de vida de las 
poblaciones más desfavorecidas, buscando 
siempre contribuir de la manera más eficaz y 
eficiente posible a la acción general contra la 
pobreza sobre la base de:

La justicia, entendida como el reconocimiento 
y disfrute real por todas las personas de los 
Derechos Humanos, enunciados por NN.UU. 
en la Declaración Universal de 1948.

Un énfasis especial en la igualdad entre 
hombres y mujeres.

La sostenibilidad medioambiental.

La coordinación con otras instituciones 
públicas y privadas, con objeto de multiplicar 
los efectos positivos de la cooperación, 
asumiendo los compromisos de alineación, 
apropiación, armonización y transparencia.

Visión
Ser una organización de referencia 
para las personas y comunidades más 
desfavorecidas del mundo, de forma tal 
que encuentren en nuestra organización 
un cauce para mejorar su calidad de vida.

AIDA actúa y actuará en comunidades, 
países y sectores donde sea solicitada, 
siempre que tras un análisis técnico 
adecuado se compruebe que nuestra 
organización pueda aportar un valor 
añadido a la intervención propuesta.

AIDA trabaja para que los Derechos Humanos se conviertan en una realidad 
en los países en los que tenemos presencia.4



Valores

JUSTICIA
PROFESIONALIDAD
COMPROMISO
PARTICIPACIÓN
PLURALIDAD
TRANSPARENCIA
SOSTENIBILIDAD

 La sede central de AIDA se encuentra en Madrid. En 2020 contamos 
con 9 delegaciones autonómicas y 6 internacionales. 6



Equipo

Dirección
Javier Gila

Delegaciones 
en España

Dpto. Proyectos
Silvia Discacciati
Irene Sánchez

Dpto. Financiero
Ana Gila

Natalia Ureña

Dpto. Comunicación y EPD
Paula Sánchez-Alciturri

Pilar Alberola

AIDA Books&More
Maite López

Junta rectoraAsamblea general

Javier Gila 
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Secretaria
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Tesorera

Gonzalo Ortiz
Vocal

Luis Carabias
Vocal
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Senegal
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Victor Madrigal

Paula García
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Ferdouse Karim

Andalucía
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Castilla la Mancha

Castilla y León
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Comunidad Valenciana
Galicia

País Vasco
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Proyectos 
cooperación  
al desarrollo

El equipo de AIDA en Guinea Bissau está formado en 2020 por 80 personas, 
de las cuales 76 son nacidos en el país. En la foto, parte de este equipo. 10



En Senegal trabajamos en la Casamance, en la región transfronteriza con Guinea Bissau, 
una de las zonas más pobres, aislada del norte del país y con un 25,1 % de hogares 
que sufre inseguridad alimentaria severa. La pandemia ha agravado esta inseguridad, 
aumentando la brecha de desigualdad en el acceso a alimentos nutritivos y el riesgo 
de contraer el virus entre personas con el sistema inmunológico más debilitado por 
una nutrición inadecuada. El primer caso positivo de Covid-19 se detectó en Senegal 
el 2 de marzo y el 24 de marzo de 2020 el país declaró el Estado de Emergencia con la 
aplicación de una serie de restricciones como el toque de queda, movimiento limitado y 
distanciamiento social.
En este contexto, las mujeres son especialmente vulnerables: no suelen tener acceso a 
la propiedad de la tierra ni a la gestión de los recursos, debido a los roles tradicionales 
de género que las relegan a tareas reproductivas y de cuidado en el hogar.  Si además 
son mujeres con diversidad funcional, se encuentran en una situación de mayor 
vulnerabilidad debido a los prejuicios existentes respecto a su condición física.  Estas 
mujeres no pueden acceder a trabajos tradicionales asociados al rol de mujer, ni a una 
educación básica, lo que conduce a  una situación de exclusión social, con escasos 
recursos para integrarse o mejorar sus condiciones de vida.

Senegal
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En las huertas comunitarias gestionadas por mujeres se introducen 
productos con alto valor nutricional, como la guayaba. 

Inclusión socioeconómica de personas con diversidad funcional por medio de la 
formación profesional y creación de empleo digno y sostenible en la Región Natural de 
la Casamance

Socios locales: FRAPHK, UROPHZ, Mouvement des Jeunes pour la Paix et l’Integration 
(MJPI).
Presupuesto: 288.714 euros.
Cofinanciador: Generalitat Valenciana.
Personas beneficiarias: 213 personas (163 mujeres y 50 hombres).
Proyecto realizado en consorcio con la ONGD DEXDE - Design For Development.

Este proyecto da continuidad a la intervención realizada durante el periodo 2016-2018 con financiación 
de la Generalitat Valenciana “Creación de empleos dignos y duraderos para mujeres con diversidad 
funcional en la región natural de la Casamance, Senegal”, en la que se trabajó con 3 grupos productores 
de artesanía, compuestos en su mayoría por mujeres con diversidad funcional.  En esta ocasión, se ha 
incluido en el proyecto dos grupos más de la región de la Casamance, mejorando sus instalaciones para 
facilitar a las mujeres con movilidad reducida un acceso fácil a los locales. 

Por otro lado, se ha creado una guía de formación en lengua de signos para fomentar la integración y 
escolarización de personas sordas, y superar así las barreras de comunicación.  Se ha abierto también 
una vía de trabajo con los Centros de Formación Profesional, que se han adaptado para que sean 
accesibles a todas las personas. 

Mejora de la seguridad alimentaria de los distritos de Dioulacolon y Mampatim a través 
de la consolidación de la cadena de valor de los productos locales de manera sostenible

Socios locales: FODDE, Mouvement de Jeunes pour la Paix et l’integration (MJPI).
Presupuesto total: 744.614,62 euros.
Cofinanciador: Generalitat Valenciana.
Personas beneficiarias: aproximadamente 1.800 personas, de las cuales 1.620 son 
mujeres.

En consorcio con Alianza por la Solidaridad, y con el objetivo de mejorar la seguridad alimentaria de los 
distritos de Dioulacolon y Mampatim, hemos reforzado el sistema de huertas comunitarias de la región. 
Una de las mejoras ha sido la introducción de bombas móviles de extracción de agua con energía solar, 
que hemos denominado “burritos solares”. Con el apoyo de agrónomos expertos, hemos empezado las 
formaciones de los comités de seguimiento de las huertas para mejorar las capacidades técnicas de las 
personas responsables, permitiendo que puedan asesorar al resto de compañeras.

Durante 2020, se ha puesto en marcha un Centro de Transformación en Dioulacolon. Una vez equipado 
con una máquina pasteurizadora, fuegos para la cocción, lavaderos, mesas, utensilios de cocina, 
balanzas, etc., se han realizado formaciones en preparación de harinas, zumos y mermeladas para 
facilitar la conservación de alimentos. Paralelamente, se han realizado talleres de especialización en 
avicultura y se ha puesto en marcha una unidad de apicultura, con el objetivo de ampliar los medios de 
generación de ingresos de las familias beneficiarias. Javier Gila, Presidente de AIDA, y Luis Carabias, vocal de la Junta Directiva, 

junto a mujeres artesanas en una misión de seguimiento. 
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Potenciar el acceso de las mujeres rurales a los recursos económicos en el Distrito de 
Dioulacolon

Socio local: Mouvement des Jeunes pour la Paix et l’Intégration (MJPI).
Presupuesto total: 209.147 euros.
Cofinanciador: AECID.
Personas beneficiarias: 755 personas (432 mujeres y 323 hombres).

Este proyecto tiene como objetivo promover la igualdad de género en seis comunas del distrito 
de Dioulacolon (Salikeigne, Guiro Yero Bocar, Dioulacolon, Medina El Hadji, Tankanto Escale y Sare 
Yoba Diega), potenciando el acceso de las mujeres a recursos económicos como propiedad de tierra, 
herencias y acceso a financiación para la implementación de proyectos generadores de ingresos.

Trabajamos en esta zona por sus condiciones particularmente débiles: un sector agrícola tradicional 
enmarcado en un sistema social muy jerárquico, con roles de género muy marcados, donde las 
mujeres no cuentan con acceso y control sobre los recursos y las estructuras sociales. 

En este segundo año, junto a MJPI, se han seleccionado e implementado pequeños proyectos  de 
generación de ingresos propuestos y gestionados por el comité de mujeres, y se ha puesto en marcha 
un proyecto piloto de mejora del registro civil en estas regiones aisladas, eliminando las barreras con 
las que se encontraban las mujeres: el sistema se basaba en la recopilación de los datos  (registros) de 
forma manual, en fichas y libros que, debido a las condiciones de las instalaciones públicas, facilitaba 
su pérdida; con el proyecto se han digitalizado los registros para mejorar su gestión. 17

La formación práctica es el primer paso para apoyar a las mujeres en la 
puesta en marcha de actividades generadoras de ingresos.  



Valorización de productos hortofrutícolas de una red de campesinas a través de su 
conservación, transformación y comercialización en Kolda

Presupuesto total: 196.607 euros.
Cofinanciador: AECID.
Personas beneficiarias: alrededor de 1.200 mujeres campesinas y 21 hombres migrantes 
repatriados.

Este proyecto finalizó en los primeros meses de 2020.  El objetivo era continuar y consolidar la red 
de huertas comunitarias en las que trabajamos desde 2008.  Ha permitido introducir, en 16 de las 
huertas que componen la red apoyada por AIDA, productos de alto valor nutricional como papaya, 
banana, limón o guayaba.  Además, se ha aumentado en un 75 % la producción de hortalizas, frutas y 
cereales, lo que ha permitido que se hayan vendido más de 150 toneladas de producto fresco y se hayan 
transformado alrededor de 28 toneladas más, facilitando su conservación y consumo.
 
En el marco de la intervención, se ha firmado, además, un acuerdo de colaboración con la Célula 
de Lucha contra la Malnutrición de Kolda, para distribuir gratuitamente, entre familias vulnerables, 
como prueba piloto, 500 kg de papillas mejoradas y 500 bolsas de moringa en polvo para mejorar 
la alimentación.  También se distribuyeron 1.500 kg de papilla mejorada en distintas instituciones de 
Guinea Bissau.  Por último, se ha consolidado la cooperativa “Ar Ñam”, de producción y distribución 
de zumos hechos a partir de los productos de las huertas, para asegurar su funcionamiento de manera 
autónoma al finalizar el proyecto. 

Las mujeres son las responsables de la mayor parte de las 
huertas comunitarias que AIDA apoya en el sur de Senegal 

y el norte de Guinea Bissau.
La transparencia es un eje transversal de todas nuestras intervenciones.



Promoción de la participación política de las mujeres consejeras y líderes de seis 
comunas del distrito de Dioulacolon, a través de la alfabetización funcional y refuerzo 
de capacidades

Socio local: Mouvement des Jeunes pour la Paix et l’Intégration (MJPI).
Presupuesto total: 67.136 euros.
Cofinanciador: Comunidad de Madrid.
Personas beneficiarias: 139 mujeres.

Este proyecto, que ha finalizado en 2020, tenía como objetivo mejorar la calidad de la democracia 
y la igualdad de género en las administraciones locales, a través de la participación política de las 
mujeres consejeras (el equivalente a concejalas municipales) y líderes de seis comunas del distrito de 
Dioulacolon.  En Senegal existe una ley de paridad con la que muchas mujeres han accedido a puestos 
administrativos y políticos.  Sin embargo, la gran mayoría carecían de formación básica y desconocían 
los deberes y derechos que conlleva la representación política. 

Con financiación de la Comunidad de Madrid, el proyecto ha permitido trabajar con más de 140 mujeres 
lideresas, de las que el 85 % ha finalizado las sesiones propuestas y, según los exámenes finales, un  
81,4 % ha adquirido conocimientos básicos de lectura, escritura y cálculo, y un 60% ahora sabe 
interpretar y elaborar presupuestos básicos. Para reforzar los procesos participativos y la toma de 
decisiones de estas mujeres, se han realizado talleres de identificación de necesidades, prioridades y 
propuestas, tras los cuales se han presentado listados de necesidades elaboradas por las mujeres y 
cinco propuestas de proyectos en las 6 comunas en las que se ha realizado la intervención. 

Más de 140 mujeres lideresas han recibido formación a través del proyecto 
financiado por la Comunidad de Madrid.20



Promover el derecho a la alimentación y contribuir a la lucha contra la malnutrición en 
tres comunas del distrito de Dioulacolon

Socio local: Mouvement des Jeunes pour la Paix et l’Intégration (MJPI).
Presupuesto total: 181.966 euros.
Cofinanciador: Junta de Castilla y León.
Personas beneficiarias: 1.029 personas (973 de ellas, mujeres).

Quince grupos de mujeres de las tres comunas han recibido semillas en el 
marco del proyecto.  

En el distrito de Dioulacolon hemos trabajado con 13 grupos de mujeres campesinas que ya formaban 
parte de la red de huertas comunitarias gestionadas por mujeres en esta región.  A estos grupos se han 
unido dos más para así extender la red y aumentar la disponibilidad de alimentos. 

El trabajo, que finalizará en los primeros meses de 2021, se ha centrado en tres componentes: aumento 
de la cantidad y mejora de la calidad de la producción y transformación de alimentos, seguimiento 
nutricional y puesta en marcha una campaña sobre el derecho a la alimentación con la contribución de 
todos los actores implicados.

Como punto fuerte del proyecto, cabe destacar el alto grado de participación de estos dos grupos 
de mujeres de las nuevas huertas participantes, que han logrado excelentes resultados en relación al 
volumen de producción de hortalizas y verduras en su primera campaña agrícola.
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Fuente pública disponible en Guiro Yero Bocar antes de 
implementar el proyecto.

 Dos de los grupos de mujeres participantes eligieron la cria de pollos 
como actividad económica a desarrollar.

Potenciar el acceso de las mujeres rurales a los recursos económicos en el Distrito de 
Dioulacolon, Senegal

Socio local: Mouvement des Jeunes pour la Paix et l’Intégration (MJPI).
Presupuesto total: 8.755 euros.
Cofinanciador: Ayuntamiento de Segovia.
Personas beneficiarias: 176 personas.

Dentro de la estrategia más amplia que AIDA y MJPI llevan a cabo en la zona de intervención, gracias 
a la financiación del Ayuntamiento de Segovia se han apoyado pequeñas iniciativas productivas 
generadoras de ingresos propuestas por seis grupos de mujeres, con el objetivo de mejorar el acceso a 
recursos económicos y, por tanto, disfrutar de sus derechos económicos y sociales.

Las actividades económicas seleccionadas y emprendidas finalmente por las mujeres se centraron 
en la avicultura (2), producción ovina, producción de jabones, puesta en marcha de una huerta y 
organización de un servicio de catering para eventos comunitarios.  En todos los casos se les ha 
apoyado con la compra de materiales e insumos, además de acompañarles en el emprendimiento. 

Garantizar el derecho al agua potable, accesible, saludable y sostenible en la Comuna 
de Guiro Yero Bocar

Socio local: Mouvement des Jeunes pour la Paix et l’Integration (MJPI).
Presupuesto: 96.350 euros.
Cofinanciador: Comunidad de Madrid.
Personas beneficiarias: 4.930 personas.

Guiro Yero Bocar es una comuna del Distrito de Dioulacolon, en la Región de Kolda (sur de Senegal) 
en la que el acceso al agua de calidad no está garantizado.  El servicio público de agua potable está 
obsoleto y sus equipos e infraestructuras ya no funcionan adecuadamente, de manera que no pueden 
cubrir las necesidades básicas de la población.  Según los análisis realizados, estas comunidades no 
disponen de agua de calidad (no cumplen con los criterios de la Organización Mundial de la Salud). 

A través del proyecto, que comenzó en los últimos meses de este año, y con el apoyo de la Comunidad 
de Madrid, se está mejorando la red de abastecimiento, se sensibilizará a la población sobre el buen uso 
del agua y se formará al comité comunitario de gestión.  Con esta intervención se garantizará el acceso 
a un servicio de agua potable, sostenible, a más de 4.900 personas, un 51 % mujeres.
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Promoción de los derechos humanos e inclusión de los grupos más vulnerables de la 
Región Natural de la Casamance

Socios locales: Mouvement des Jeunes pour la Paix et l’Integration (MJPI), UROPHZ y 
FRAPHK.
Presupuesto total: 599.899 euros.
Cofinanciador: Generalitat Valenciana.
Personas beneficiarias: 1.323 personas (772 de ellas son mujeres).

A través de este proyecto, que comenzó en septiembre de 2020, se prevé elaborar y poner en práctica 
un modelo de intervención para favorecer la inclusión socioeconómica de grupos vulnerables de 
la población, que pueda ser adoptado y replicado en otras regiones. De esta manera, se plantean 
tres líneas convergentes de intervención: por un lado, la acción directa, favoreciendo la creación 
de oportunidades económicas para dichos grupos y trabajando en una de las problemáticas que 
comportan una barrera de inclusión; la malnutrición (que obstaculiza el acceso a otros derechos); y 
acciones de incidencia, sensibilización y formación, para eliminar barreras socioculturales que impiden 
su plena inclusión en la sociedad.

Las Ferias de la Diversidad tienen como objetivo concienciar a la 
población sobre la capacidad que tienen las personas con diversidad 

funcional para llevar una vida completamente normal.

Garantizar el derecho a agua potable accesible, saludable y sostenible en dos comunas 
del distrito de Dioulacolon, región de Kolda 

Socio local: Mouvement des Jeunes pour la Paix et l’Integration (MJPI).
Presupuesto: 187.200 euros.
Cofinanciador: Junta de Castilla y León.
Personas beneficiarias: 10.300 personas (5.300 de ellas, mujeres).

El proyecto tiene como objetivo garantizar el derecho al agua potable, saludable, accesible y sostenible 
en dos comunas del sur de Senegal.  La zona tiene una economía débil, basada en la agricultura de 
subsistencia, donde no existe un ejercicio pleno de los derechos humanos.  Como explicábamos 
anteriormente, en estas comunas a menudo el servicio público de agua no funciona convenientemente, 
por lo que las comunidades no disponen de agua potable. De hecho,  muchos pozos están 
contaminados por la bacteria E Coli, (contaminación fecal).  Además, el coste del agua no es asequible 
ya que supone un 15 % de la renta media de las familias.  En esta línea, trabajamos para hacer accesible 
el agua potable a más de 10.000 personas de tres comunas, consiguiendo que dispongan de un mínimo 
de 50 l de agua diarios por persona.

En los primeros meses de proyecto se ha levantado la línea de base y realizado una evaluación inicial 
de las instalaciones, además de preparar y vallar los terrenos para la instalación del sistema solar que 
permitirá el bombeo. 
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La lengua de signos es una herramienta fundamental para promover 
la integración de las personas sordas. En el marco del proyecto se 

imparten talleres. 

Inclusión socioeconómica de personas con diversidad funcional por medio de la 
formación profesional y creación de empleo digno y sostenible en la Región Natural de 
la Casamance

Socios locales: FRAPHK, UROPHZ, Mouvement des Jeunes pour la Paix et l’Integration 
(MJPI).
Presupuesto: 288.714 euros.
Cofinanciador: Ayuntamiento de Castellón..
Personas beneficiarias: 105 personas (53 de ellas mujeres).

En 2019 obtuvimos financiación del Ayuntamiento de Castellón para continuar y reforzar el trabajo con 
las personas con diversidad funcional en la región de la Casamance.  Este proyecto nos ha permitido 
ofrecer 30 becas de estudio para mujeres con diversidad funcional, además de formar a más de 75 
personas en lenguaje de signos en la misma región.

28



Líbano

Líbano es el país con la mayor proporción de personas refugiadas en 
relación a su propia población, según ACNUR (Alto Comisionado de 

Naciones Unidas para los Refugiados).30



Actualmente, Líbano se enfrenta a una de las 
mayores crisis sanitaria, política y socioeconómica 
de los últimos años que ha limitado el acceso a 
recursos básicos y protección tanto de población 
libanesa como refugiada. A pesar de que más 
del 55 % la población se sitúa bajo el umbral 
de la pobreza, Líbano sigue siendo el país que 
alberga mayor número de desplazados per cápita 
del mundo: 1,5 millones de origen sirio, más de 
250.000 palestino, cuyo éxodo comenzó en 1948, 
y miles de desplazados de Irak, Sudán o Etiopía.

Además del impacto provocado por la crisis 
siria, que cumple su décimo año, la pandemia 
del coronavirus afectó al país en un momento 
particularmente sensible de declive económico 
y fragilidad política, y las restricciones impuestas 
para frenar su avance han tenido un efecto 
devastador sobre el desempleo y los servicios, 
especialmente en la comunidad refugiada donde 
9/10 hogares viven bajo el umbral de pobreza 
extrema. En esta situación, mujeres y menores 
representan los colectivos más vulnerables con 
un riesgo elevado de sufrir exclusión laboral, 
violencia y trabajo o matrimonio infantil como 
principales estrategias de afrontamiento. 
La explosión de Beirut, con consecuencias 
humanitarias devastadoras, añadió tensión 
económica y desesperación y consolidó las 
protestas originadas en 2019 por el descontento 
social, la vulneración de derechos y el sistema 
sectario que caracteriza al Gobierno libanés. La 
libra libanesa, estable durante décadas frente 
al dólar, ha sufrido una devaluación histórica 
del 80 % que merma enormemente la capacidad 
adquisitiva de la población y que, junto con la 
competencia por los escasos recursos para la 
supervivencia básica y el acceso a empleo, han 
aumentado las tensiones y la inestabilidad social 
entre población local y refugiada.

 La formación de las mujeres refugiadas es crucial para favorecer su 
integración sociolaboral.32



Junto a nuestro socio local NAVTSS formamos a jóvenes, sobre todo 
mujeres, en enfermería, una de las profesiones con más demanda. 

Musawah (igualdad). Reduciendo la vulnerabilidad de las personas refugiadas de 
Palestina y Siria en el Líbano

Socios locales: NAVTSS, Arcenciel y ABAAD.
Presupuesto: 176.637,54 euros.
Cofinanciación: Generalitat Valenciana.
Personas beneficiarias: 545 personas (361 mujeres y 184 hombres). De estas 150 son 
menores (50 % niñas).

En 2020 ha finalizado este proyecto que ha contado con el apoyo financiero de la Generalitat 
Valenciana.  A través del mismo, y junto con los socios locales, se han obtenido resultados en tres 
ámbitos, siempre encaminados a reducir la vulnerabilidad de las personas refugiadas sirias y palestinas. 
Por una parte se facilitado el acceso a 14 mujeres y 8 hombres al mercado laboral, a través de su 
formación como asistentes de enfermería. Por otra, se ha sensibilizado a 487 personas refugiadas 
palestinas (más del 60 % mujeres) sobre la violencia de género, a través de actividades y talleres. Parte 
de estas participantes, víctimas de violencia, han recibió apoyo psicológico y psicosocial. Por último, 98 
personas (33 mujeres) con diversidad funcional han recibido ayudas técnicas y sesiones de fisioterapia. 

Reducir la vulnerabilidad de la población refugiada palestina y siria en el Líbano, con 
especial atención a las mujeres y personas con necesidades específicas.

Socios locales: ARCENCIEL, NAVTSS. 
Presupuesto total: 258.315,44 euros.
Financiación: Generalitat Valenciana.
Personas beneficiarias: 405 personas (358 mujeres y 202 hombres).

En junio de este año comenzamos a trabajar, junto a nuestros socios locales, con la población refugiada 
más vulnerable de los campos de Bourj Al Barajneh y Nahr Al Bared con un triple objetivo: apoyar la 
formación profesional de las mujeres para aumentar sus posibilidades de acceso a un empleo (en 
la actualidad suponen solo un 13 % de la población activa) a través de talleres de alfabetización y 
formación profesional en el área de enfermería, mejorar la prevención y protección de las mujeres 
frente a la violencia de género y garantizar el acceso a los servicios básicos de atención médica a las 
personas con diversidad funcional.
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La comunidad internacional ha valorado muy positivamente la eficacia de la respuesta 
sanitaria por parte de Marruecos ante la crisis COVID 19.  Sin embargo, las organizaciones 
de la sociedad civil han mostrado con cifras cómo la población más vulnerable (mujeres 
en situación de precariedad e infancia) ha sido precisamente la más afectada y 
desprotegida durante la crisis provocada por la pandemia. 

Desde la Asociación AIDA, durante 2020, se ha dado un giro a las intervenciones en curso 
para poder responder a las nuevas necesidades aparecidas, en un contexto en el que la 
violencia de género y hacia los menores se ha visto disparada.  La crisis económica está 
golpeando además a todos los sectores, pero con más fuerza a las familias que ya vivían 
anteriormente en situación precaria dentro de la economía informal. 

Marruecos

Este año hemos continuado el proceso de registro civil de menores y 
adultos, indispensable para el ejercicio de muchos de sus derechos. 36



La alfabetización y formación de las mujeres víctimas de violencia 
forma parte de la atención integral que se ofrece con financiación 
del Ayuntamiento de Madrid.

Refuerzo de los servicios de protección para mujeres víctimas de violencia en la ciudad 
de Chefchaouen

Socio local: Association Talassemtane pour l’Environnement et le Développement 
(ATED).
Presupuesto total: 216.134 euros.
Cofinanciador: Ayuntamiento de Madrid. 
Personas beneficiarias: 358 mujeres víctimas de violencia de género y/o en situación de 
vulnerabilidad.

Si la última encuesta realizada por el Ministerio de Solidaridad, Familia y Desarrollo Social marroquí 
en 2019 revelaba ya cómo una de cada dos mujeres había sufrido violencia de género en el transcurso 
del último año, las cifras presentadas por las asociaciones defensoras de los derechos de las mujeres 
después del confinamiento son todavía más alarmantes: según sus datos, ha habido un aumento de 
casos de alrededor del 30 % en comparación con el año anterior. 

Gracias a este proyecto financiado por el Ayuntamiento de Madrid, un total de 358 mujeres se han 
podido beneficiar de servicios de protección en la ciudad de Chefchauen.  Además, 871 escolares de 
diferentes centros de enseñanza han participado en actividades de sensibilización destinadas a prevenir 
la violencia y promover la igualdad.  Este proyecto ha sido elaborado conjuntamente con la  
asociación ATED. 

Para alcanzar los objetivos, las actividades de este proyecto, que ha finalizado en el mes de octubre de 
2020, se han tenido que adaptar a la nueva realidad planteada ante la pandemia COVID 19 mediante 
asistencia telefónica y actividades de sensibilización en espacios abiertos con grupos reducidos. 39



La ley de eliminación de la violencia contra las mujeres entró en vigor en 
septiembre de 2018 pero en la práctica solo introduce pequeñas mejoras. 

Es un tema de debate en la actualidad en el país. 40



Prevención de la radicalización de menores y jóvenes y promoción de sus derechos 
fundamentales en Tánger y Casablanca

Socio local: BAYTI.
Presupuesto total: 307.454 euros.
Cofinanciador: AECID.
Personas beneficiarias: 360 jóvenes y menores en riesgo de exclusión de los barrios 
periféricos de Tánger y Casablanca.  60 Familias en situación de vulnerabilidad de 
Casablanca.  Instituciones que trabajan con los menores “en situación de calle”. 

El proyecto está siendo implementado con la Asociación Bayti, pionera en programas de protección 
para menores de la calle en Marruecos. 

Debido a la situación de abandono que ha sufrido este colectivo durante la fase de confinamiento 
en Marruecos, esta intervención, que tiene por objetivo sensibilizar a los jóvenes sobre los riesgos 
de la radicalización social, el proyecto se ha replanteado con un enfoque más asistencialista y 
humanitario, con el fin de cubrir las necesidades esenciales surgidas entre estos jóvenes y menores 
que habitualmente viven de la mendicidad.  De este modo, durante tres meses, se ha podido ofrecer 
alimentos y kits de higiene a 50 menores, y acogida para otros 20, además de haber apoyado a 20 
familias en situación de extrema vulnerabilidad.  

Por otra parte, se han iniciado otras actividades previstas en el proyecto, como la sensibilización de 
jóvenes sobre los riesgos de la violencia social, y la mediación con las familias, aportando herramientas 
que permitan detectar la radicalización social de forma temprana. 

Al inicio de 2020 se realizó un taller de reflexión en Rabat que contó con la participación de diferentes 
actores que trabajan sobre esta problemática, con el objetivo de compartir experiencias y aunar 
criterios. 

Durante el periodo de confinamiento más estricto hemos apoyado 
a menores y familias en riesgo de exclusión repartiendo kits de 

alimentación e higiene. 42



Fortalecimiento del dispositivo de la respuesta integral de casos de violencia sexual en 
las ciudades de Fez y Meknes

Socio Local: AMANE.
Presupuesto total: 626.648,66 euros
Cofinanciador: ACCD (Agencia Catalana para la Cooperación y el Desarrollo).
Personas beneficiarias: 650 menores.

Este proyecto busca fortalecer el sistema de protección de la infancia marroquí contra la violencia 
sexual hacia niñas y adolescentes.  Para ello se está trabajando para reforzar las competencias de los 
profesionales que intervienen en la acogida y derivación de estos casos.  Por otra parte, se han puesto 
en funcionamiento dos dispositivos en las ciudades de Fez y Meknes, desde los que dos asistentas 
sociales están mejorando la atención de los casos, incluyendo asistencia jurídica y psicológica. 

De manera complementaria, se está trabajando en la prevención de la violencia poniendo a disposición 
herramientas online y trabajando directamente en centros escolares. 

Por último, gracias al apoyo del Ministerio de Justicia, se está revisando el código de procedimiento 
penal de Marruecos para adaptarlo a los estándares internacionales en materia de garantía de los 
derechos de los menores. 

Debido a que en los meses de marzo a junio de 2020 muchas de las familias atendidas encontraron 
serias dificultades para cubrir los gastos básicos de sus hijos e hijas menores de edad, desde el proyecto 
se puso en marcha un plan de apoyo con ayudas alimenticias y materiales de apoyo escolar para tratar 
de mejorar las condiciones en las que viven los menores. 44

En el marco del proyecto, se trabaja para reforzar las competencias 
de los profesionales que intervienen en la acogida y derivación de 
menores víctimas de abusos.



Avanzando Juntas. Servicios de protección y empleo para mujeres que sufren violencia, 
mujeres migrantes y madres solteras a través de asociaciones activistas en Tánger y 
Tetuán

Socio local: L’union de l’action féministe (UAF), 100% MAMANS, Association de 
Recherche Féminine pour le Développement et la Coopération (ARFEDEC).
Presupuesto total: 377.782 euros.
Cofinanciador: Generalitat Valenciana.
Personas beneficiarias: 860 mujeres.

Las ciudades de Tánger y Tetuán reciben todos los años un gran número de mujeres en situación de 
vulnerabilidad procedentes de zonas rurales pobres, atraídas por la creciente demanda de mano 
de obra sin cualificar en la industria textil y la cercanía de Europa.  Muchas de ellas son víctimas de 
violencia de género, madres solteras y mujeres migrantes que sufren discriminación múltiple debido a 
su condición de mujer y de pobreza, o por vivir al margen de los cánones socialmente establecidos para 
ellas. 

En 2020 se ha iniciado este proyecto que tiene por objetivo asegurar los derechos sociales básicos 
para estas mujeres, desde un enfoque integral.  Trabajamos con las entidades UAF, 100% MAMANS y 
ARFEDEC, que les prestan apoyo psicológico, social y acompañamiento jurídico a través de sus centros, 
con la idea mejorar la calidad y dar continuidad a los servicios prestados.  Además, se está promoviendo 
el acceso a un empleo estable, facilitándoles formación técnica de alto nivel como operarias de textil, 
formación en habilidades sociales y empoderamiento y orientación laboral, y alcanzando preacuerdos 
con empresas que respetan los derechos de las trabajadoras.

De manera transversal, se promueve una cultura de igualdad de género a través de actividades de 
prevención y sensibilización: programas radiofónicos, formación para estudiantes de Derecho y de 
centros escolares de secundaria. 

Mejora del sistema de protección y prevención de la violencia de género en Tánger, 
Chaouen y Larache

Socio local: L’union de l’action féministe (UAF), Fédération des Ligues des Droits des 
Femmes (FLDF), Association Talassemtane pour l’Environnement et le Développement 
(ATED). 
Presupuesto total: 336.609 euros.
Cofinanciador: AECID.
Personas beneficiarias: 700 mujeres.

El trabajo realizado con anterioridad nos ha permitido establecer una estrategia más amplia de apoyo 
a entidades que trabajan en la zona norte de Marruecos, con el objetivo de cubrir las necesidades de 
asistencia social y jurídica de víctimas de violencia de género.  

En este contexto, junto a tres asociaciones que disponen de centros de escucha (espacio de acogida 
y asistencia para mujeres que han sufrido violencia), con este proyecto, financiado por la AECID, 
pretendemos mejorar el sistema de protección integral y la prevención de la violencia de género en 
Tánger, Chauen y Larache.  Para ello, se están reforzando las capacidades de las instituciones y de 
las asistentas sociales de primera línea que intervienen en el circuito de acogida y protección de las 
mujeres. 

Debido al aumento de casos durante el confinamiento, estos centros están teniendo un rol esencial 
para ofrecer asistencia profesionalizada a mujeres y menores a su cargo.  

A través del proyecto se promueve el acceso de las mujeres a puestos de 
trabajo estables a través de la formación y de la firma de acuerdos con 
empresas. 
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Tejiendo una nueva vida.  Servicios de protección y creación de empleo para mujeres 
víctimas de violencia de género en la provincia de Chefchaouen

Socio local: Association Talassemtane pour l’Environnement et le Développement 
(ATED).
Presupuesto total: 318.984 euros.
Cofinanciador: Generalitat Valenciana.

Personas beneficiarias: 560 mujeres víctimas de violencia de género y/o en situación de vulnerabilidad.
En Marruecos los recursos a disposición de las mujeres víctimas de violencia son escasos, tanto en el 
aspecto jurídico como en el social.  Además, la dependencia económica de muchas de ellas supone una 
barrera más a la hora de reaccionar frente a la violencia de género, abandonar sus hogares o denunciar 
las situaciones a las que son sometidas.  Esto es particularmente grave en la provincia de Chefchaouen, 
donde los mecanismos de protección y apoyo dependen principalmente del Centro de Escucha de la 
asociación ATED, en donde trabajan cinco personas que, a lo largo de este proyecto financiado por la 
Generalitat Valenciana, han atendido a más de 650 personas.

Además del apoyo y refuerzo de los servicios que ofrece ATED en su centro, trabajamos con 
cooperativas de artesanía formadas por mujeres a las que, junto a la asociación 
valenciana DEXDE- Design for Development, hemos formado en nuevas técnicas 
de producción, diseño y comercialización.  El trabajo en estas cooperativas supone 
una fuente de ingresos paras las mujeres y una herramienta de empoderamiento 
e independencia.  La crisis provocada por el COVID 19 ha afectado muy duramente 
al sector turístico en la ciudad de Chauen en donde se estima que el 80 % de la 
población dependía de este sector económico.  Por esta razón, actualmente 
se están identificando nuevas acciones para contribuir a la recuperación 
económica de la región. 

Servicios de protección para madres solteras y madres migrantes de la ciudad de 
Tánger

Socio local: 100% MAMANS.
Presupuesto total: 40.000 euros.
Cofinanciador: Ayuntamiento de Castellón.
Personas beneficiarias: 260 mujeres.

De manera complementaria al programa financiado por la Generalitat Valenciana, con financiación 
del Ayuntamiento de Castellón, se está colaborando con la organización 100% Mamans para apoyar 
al centro de acogida del que dispone en el barrio de Bni Makada de Tánger, para que puedan prestar 
servicios de protección, asistencia psicosocial y jurídica a madres migrantes y madres solteras.  
Además, este proyecto tiene por objetivo el refuerzo de capacidades de las diferentes organizaciones 
que trabajan con mujeres en situación de vulnerabilidad en la ciudad, especialmente a través de 
la promoción de la interculturalidad entre sus asistentes sociales y el respeto hacia personas con 
diversidad funcional.
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a través del teatro. 



Mejora de la inclusión educativa de alumnos/as con diversidad funcional y necesidades 
específicas de apoyo educativo a través de un modelo innovador de atención integral 
en tres escuelas de barrios desfavorecidos de Tetuán

Socio local: ATIL Association Tetounaise des Initiatives Socioéducatives.
Presupuesto total: 257.964 euros.
Cofinanciador: Generalitat Valenciana.
Personas beneficiarias: 2.400 alumnos/as de las tres escuelas objeto de la intervención y 
al menos 5.000 familiares.

En 2019 se inició este programa piloto de educación inclusiva en Tetuán junto a la asociación ATIL, cuyo 
objetivo es apoyar la escolarización de menores con diversidad funcional y necesidades específicas de 
los barrios más desfavorecidos de Tetuán. 

La puesta en marcha de esta intervención en materia de inclusión, pionera en Marruecos, se integra 
plenamente dentro de la visión estratégica del Ministerio de Educación (2015-2030) especialmente 
en su eje primero, que apuesta decididamente por la inclusión de alumnos que presenten diversidad 
funcional (“por una escuela de equidad e igualdad de oportunidades”). 

En el proyecto se plantean dos líneas de intervención: por una parte, la acción directa para mejorar la 
inclusión educativa en tres centros escolares públicos y, por otra, partiendo de esta experiencia piloto, 
incidir en las políticas educativas regionales para impulsar la consolidación y difusión de un modelo de 
inclusión que pueda ser replicado. 

Los efectos de la pandemia han provocado que, durante los meses que los centros escolares han 
estado cerrados, el proyecto fuera interrumpido.  Sin embargo, se ha aprovechado la ocasión para 
equipar dos salas de un centro de recursos dependiente de la Delegación Regional de Educación en 
Tetuán (ideado para formar a profesorado en estos ámbitos) con materiales de estimulación temprana 
y medios para personas con diversidad funcional. 

Junto a ATIL, trabajamos en tres centros escolares para mejorar 
la atención a menores con diversidad funcional, como proyecto 

piloto escalable. 
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Mejora del acceso al registro civil a través de sensibilización, acompañamiento e 
incidencia

Socio local: Association Talassemtane pour l’Environnement et le Développement 
(ATED).
Presupuesto total: 225.470 euros.
Cofinanciador: AECID.
Personas beneficiarias: 15.262 personas, de las cuales 8.890 son hombres y 6.372 
mujeres.

En 2020 ha finalizado este proyecto que tenía como objetivo garantizar el registro civil de personas que, 
debido al aislamiento geográfico de sus localidades y a la escasez económica en la que viven, no poseen 
ni información ni medios suficientes para trasladarse al propio Registro Civil a inscribirse.  Por eso, junto 
a la asociación marroquí ATED, se han realizado actividades en nueve comunas rurales y cinco barrios 
periféricos de Chefchaouen con una unidad móvil que nos ha permitido detectar a las personas que

estaban sin registrar y apoyarlas en este procedimiento administrativo, que es además necesario 
y obligatorio para que puedan acceder a los servicios públicos.  Gracias al proyecto se han podido 
tramitar ante el Tribunal de Primera Instancia un total de 858 dosieres, de los cuales más del 50 % 
correspondía a niños y niñas, y la mayoría del resto a mujeres de aldeas aisladas de la región.  
En el plano institucional, se han realizado ciclos de formación para instituciones públicas, escuelas 
y autoridades locales sobre derechos frente a la administración pública, técnicas de escucha de 
las personas beneficiarias e información acerca de los convenios internacionales que avalan estas 
prácticas. 

Además, se ha rodado un documental con el objetivo de dar a conocer la problemática, haciendo 
hincapié en las consecuencias de la no inscripción, pero también mostrando las herramientas 
disponibles para realizarla.

Diferentes medios de comunicación en Marruecos (radio, televisión y prensa) se han hecho eco de 
estas actividades, que han puesto de relieve la importancia de tener una identidad oficial como punto 
de partida para acceder a los diferentes servicios que se ofrecen desde las administraciones.

Un equipo de asistentes sociales se traslada a las zonas rurales 
para informar a las personas sobre el proceso de registro para 

ellos y sus familias. 52



Promoción de los derechos de los menores en contacto con la ley y en situación de 
vulnerabilidad, a través de la mejora del acompañamiento y con vistas a su reinserción 
socio-profesional y familiar

Socio local: Ai.Bi. Amicci dei Bambini y Ministerio de la Juventud y Deportes marroquí. 
Presupuesto total: 314.847 euros.
Cofinanciador: Unión Europea.
Población beneficiaria: 290 menores internados en Centros de Educación y Reforma.  
Personal de los centros (educadores, asistentas sociales). 

Esta intervención tiene como objetivo trabajar con los menores que se encuentran en el más alto grado 
de privación de libertad en Marruecos, internados en los conocidos como Centros de Educación y 
Reforma, bajo la tutela de la Delegación General de Administraciones Penitenciarias y la Reinserción de 
Marruecos. 

Para ello, en 2020 se firmó un acuerdo con esta institución para iniciar este proyecto, que pretende 
que estos centros cumplan con los estándares internacionales de privación de libertad, que el estado 
marroquí ha ratificado a través de diferentes convenciones. 

Actualmente, se están llevando a cabo las siguientes acciones: un estudio sobre la salud mental de 
los menores, actividades de formación para los educadores y asistentes sociales que trabajan en los 
centros y la elaboración de materiales de comunicación que permitirán que los menores conozcan 
mejor el funcionamiento de los centros, las oportunidades de formación existentes y las posibilidades 
de reinserción una vez salgan de ellos.  Este proyecto se está implementado en partenariado con la 
Asociación Ai.Bi. 

Los menores con los que se trabaja en el marco del proyecto están bajo la 
tutela del propio Estado marroquí. 55



AIDA trabaja desde 2006 en el país y se ha consolidado como referente en la acción 
sociosanitaria y en proyectos de desarrollo rural en determinadas zonas del país (zona 
transfronteriza con Senegal y región insular de Bolama-Bijagós). Guinea Bissau es uno 
de los países más pobres del mundo, con una inestabilidad política constante que no ha 
cesado desde su independencia en 1974. Su sistema público de salud no es universal, ya 
que normalmente los medicamentos y la mayoría de actos médicos deben ser pagados. 
Además, cuenta con recursos muy precarios e insuficientes, lo que se traduce en la 
práctica en un muy limitado acceso a sus servicios para los colectivos más vulnerables. 
De acuerdo con datos oficiales del sistema de Naciones Unidas la esperanza de vida 
media en Guinea Bissau no supera los 46 años y su renta per cápita está en 139 euros.
El acceso a la educación básica y de calidad es otra de las asignaturas pendientes de 
este país que cuenta con una tasa de alfabetización del 40 %. Esta situación afecta en 
mayor medida a las zonas rurales del interior del país, donde los niños y niñas están 
particularmente expuestos al riesgo de usurpación de sus derechos.

Guinea Bissau
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Mejora del acceso a los servicios de salud de los grupos más vulnerables del Sector 
Autónomo de Bissau 2019-2021

Socio local: Céu e Terras. 
Presupuesto total: 565.000 euros.
Cofinanciador: Unión Europea. 
Personas beneficiarias: 45.000 pacientes sin recursos.

Aunque el derecho a la salud está reconocido en Guinea Bissau, tanto en la Constitución como en 
varios planes y estrategias nacionales, la realidad es que el ejercicio efectivo está lejos de alcanzarse. 
La inestabilidad política y la falta de recursos económicos del Estado, unidos a la situación excepcional 
causada por la pandemia, provocan que la mayor parte de la población quede excluida del sistema 
sanitario. Con financiación de la Unión Europea durante 2020 ha continuado este proyecto de tres 
años, cuyo objetivo es asegurar el acceso igualitario y equitativo a los servicios sanitarios, en un sistema 
en el que no se excluya a los grupos más desfavorecidos. Trabajamos con la asociación Céu e Terras, 
especializada en el área de salud, presente desde hace 18 años en la lucha contra el sida y los cuidados 
de los grupos más desfavorecidos de Bissau.

Para asegurar que las personas más vulnerables tengan acceso a una asistencia sanitaria de calidad, 
trabajamos para establecer un sistema de apoyo a los servicios de urgencias de las principales 
estructuras sanitarias de la región y sensibilizar a la propia población sobre el derecho a la salud y el 
abanico de servicios disponibles, formándola en temas básicos de prevención y promoción de la salud.

Evacuación de niños enfermos de gravedad de Guinea Bissau

Socios: Fundación Joao XXIII (Portugal), Fundación Infancia Solidaria (España), Casa 
Damiao, Asociación Missão Saúde para a Humanidade (Portugal), Asociación Porta do 
Mais y Casa de la Alegría (Portugal), Kibinti Onlus (Italia), Asociación Bambini Cariopatici 
nel Mondo (Suiza).
Presupuesto total: 39.000 euros.
Financiación: donantes privados y fondos propios. 

Personas beneficiarias: 17 casos evacuados, 19 menores retornados.

El programa de evacuaciones sanitarias posibilita que casos graves de Guinea Bissau (en su mayoría, 
menores con cardiopatías) sean trasladados a hospitales europeos. Allí se tratan gracias a convenios 
con hospitales públicos y privados y son atendidos por instituciones y familias. Una vez recuperados, los 
menores evacuados vuelven a su país con sus familias, con la misma esperanza de vida que los niños de 
su edad. 

A causa de la pandemia, las evacuaciones se pararon a mediados de marzo y hasta entonces habían 
viajado 10 menores. Finalmente, en todo el año han sido atendidos 16 menores en Portugal y 1 en 
España. Se han realizado 19 retornos de niños/as recuperados. 

Este año 2020 hemos coordinado la evacuación de 17 menores 
con enfermedades incurables en su país. La mayor parte han 

viajado a Portugal. 58



Promoción del derecho a salud en Guinea Bissau, a través de la mejora del acceso a 
servicios de atención primaria para la población más desfavorecida y de la asistencia 
sociosanitaria de niños y niñas con diversidad funcional

Socio local: Dirección Regional de Salud del Sector Autónomo de Bissau, Ministerio de 
Salud Pública, Dirección Regional de Salud del Sector Autónomo de Bissau.
Cofinanciador: Gobierno de Cantabria.
Presupuesto total: 150.000 euros.
Población beneficiaria: 30.350 pacientes sin recursos (más de 20.000 serán mujeres).

En octubre de este año comenzó este proyecto en el que trabajamos con los nueve centros de salud 
del Sector Autónomo de Bissau para contribuir al acceso igualitario a los servicios de salud en el país. 
Para ello, les proveeremos de materiales y medicamentos para tratamiento de urgencia, facilitaremos 
asistencia sanitaria a pacientes sin recursos, realizaremos sensibilización a las madres en las consultas 
prenatales/pediátricas en temas básicos de salud infantil y facilitaremos asistencia médica a menores 
con diversidad funcional.

Escuela infantil en la sección de Pediatría del Hospital Nacional Simao Mendes de Bissau

Socio local: Hospital Nacional Simao Mendes.
Presupuesto total: 3.412 euros.
Financiación: fondos propios.
Personas beneficiarias: 1.000 niños y niñas han pasado por la escuela.

A este espacio en el Hospital Nacional Simao Mendes, acuden los niños y niñas ingresados, o 
acompañantes de sus padres enfermos. 

La “escuelita” abre todos los días laborables de 9:30 a 15:30 horas, horario en el que los niños menos 
graves o con patologías no infecciosas aprenden matemáticas y portugués, pintan, hacen puzles, ven 
películas y juegan.

Además, es una forma de que socialicen y se olviden por un rato del hospital o de sus enfermedades, y 
de que las madres puedan aprovechar para realizar otras tareas. 

Calculamos que alrededor de 1.000 niños y niñas pasan por estos pupitres anualmente (algunos acuden 
solo algunos días hasta que reciben el alta). 

El equipo de AIDA se reúne diariamente para asegurar la coordinación.
La escuelita de Pediatría además sirve para que los menores 

enfermos se olviden por un rato de sus enfermedades y 
contribuye así a que sanen antes.



Becas escolares para niños y niñas sin recursos

Socio local: Céu e Terras.
Presupuesto total: 16.000 euros.
Financiación: 50 donantes particulares y fondos propios.
Personas beneficiarias: 110 menores.

Durante el curso 2019-2020 se han concedido becas de estudios a 110 niños/as y jóvenes en 
situación de gran vulnerabilidad debido a las circunstancias de sus familias.

Este programa se financia con contribuciones de particulares, pero se obtienen de AIDA 
Books&More los fondos necesarios para completar el total y poder financiar los estudios de 
todos los niños y niñas identificados. 

El seguimiento de cada estudiante y la gestión de las becas corre a cargo de nuestro socio local 
Céu e Terras. 

Las becas escolares han sido apoyadas por 52 donantes este 
curso escolar. 
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Oficina de Defensa del Paciente en Guinea Bissau

Socio local: Liga Guineense dos Direitos Humanos (LGDH).
Presupuesto total: 175.000 euros.
Cofinanciador: Unión Europea. 
Personas beneficiarias: 14.978 personas (7874 de ellas son mujeres).

Este proyecto de dos años de duración tiene como objetivo, continuando el trabajo realizado por 
AIDA con anterioridad, promover y defender los derechos de los pacientes. En esta línea, además de 
mejorar el conocimiento de los ciudadanos sobre sus derechos en cuestiones sanitarias, se intenta 
mejorar el sistema público de salud a través de la denuncia de las disfuncionalidades del mismo y de la 
cooperación con sus órganos de decisión: Inspección General de Salud, Dirección del Hospital Nacional, 
Dirección Regional de Salud, etc.

Mejora de las condiciones de vida de la población de las islas de Bolama, Galinhas y 
Soga a través de un modelo de desarrollo integral y sostenible

Socios locales: Fundación ACRA, ONG Univer-sel, Associación Pro Bolama.
Presupuesto total: 2.250.000 euros.
Cofinanciador: Unión Europea. 
Personas beneficiarias: 15.108 personas (8004 de ellas son mujeres).

La situación de la población de las islas de Guinea Bissau es de aún más vulnerabilidad que el resto 
del país y está marcada por el aislamiento, las deficientes condiciones sanitarias y el escaso desarrollo 
socioeconómico de las mujeres. Para mejorar la calidad de vida de las más de 15.000 personas que 
viven en las islas de Bolama, Galinhas y Soga de manera sostenible, a través de este proyecto con 
la Unión Europea nos proponemos tres objetivos. Por una parte, disminuir el grado de aislamiento 
de las poblaciones de las islas mediante la creación de líneas de transporte seguras y rehabilitación 
de las vías principales de las tres islas. Por otra, mejorar las condiciones higiénico sanitarias de la 
población, mediante la construcción de instalaciones de abastecimiento de agua potable, mejora de 
las infraestructuras sanitarias de base, distribución de medicamentos esenciales en los centros de 
salud y realización de evacuaciones médicas para los casos de emergencia. Por último, diversificar los 
medios de vida de las familias, a través de la puesta en producción de huertas comunitarias, mejora 
de la productividad de la actividad de extracción de sal, apoyo a la transformación de arroz y aceite de 
palma, mejora de las vías de comercialización y apoyo a la creación de pequeñas empresas.

Se trata de un proyecto que comenzó en enero de 2020 y que tiene una duración de 60 meses. 

Abastecer de agua para el cultivo y para el consumo familiar es uno de los 
objetivos de este proyecto de apoyo integral. 65



Mejora de la calidad educativa y defensa de los derechos de la infancia en la zona 
fronteriza del NE de Guinea Bissau 

Socio local: AMIC.
Presupuesto total: 99.798 euros.
Cofinanciador: Gobierno de Cantabria.
Personas beneficiarias: 10.412 personas (6427 de ellas son mujeres).

El objetivo de esta propuesta es promover el derecho a una educación inclusiva y de calidad para todos 
los niños y niñas, así como contribuir a la erradicación de prácticas tradicionales nefastas y luchar contra 
la explotación infantil. 

Durante 2020 ha tenido lugar la mayor parte de este proyecto que finalizará en abril de 2021. 
Continuando con el trabajo previo, la intervención se desarrolla en la zona rural fronteriza con Senegal 
del nordeste de Guinea-Bissau (en las regiones de Bafatá y Oio) y tiene como objetivo mejorar la calidad 
y equidad educativa de los 18 centros que conforman actualmente la red de escuelas comunitarias, 
a través de mejoras para las instalaciones, en los equipamientos y materiales, funcionamiento de los 
Comités de Gestión de base comunitaria y, sobre todo, en la formación continua del profesorado. 
Paralelamente se ha llevado a cabo una campaña de sensibilización sobre los derechos de la infancia y 
lucha contra las prácticas nefastas que aún son comunes en la región, como el tráfico de niños para ser 
utilizados como mendigos o los casamientos forzados de niñas menores de edad. 

Comunicación para la prevención y lucha contra la transmisión de la enfermedad 
durante la emergencia de COVID-19  

Presupuesto total: 166.000 euros.
Cofinanciador: Unión Europea.
Personas beneficiarias: 500.000 personas.

El objetivo de este proyecto, puesto en marcha en los primeros momentos de la pandemia, fue reforzar 
y diseminar mensajes de sensibilización sobre la COVID-19 para que la información básica sobre el 
virus y su forma de contagio llegara a toda la población de Guinea Bissau. Para conseguir este objetivo 
se trabajaron las siguientes acciones: difusión a nivel nacional de material escrito de comunicación 
(pósteres) con información esencial para prevenir los contagios, difusión de mensajes a través de redes 
sociales, edición y emisión de mensajes clave en 20 radios de cobertura regional y nacional, edición y 
emisión de un programa diario de actualidad y noticias sobre la evolución de la epidemia y dinamización 
de sesiones comunitarias sobre el coronavirus. 



Promover la soberanía alimentaria y actividades económicas sostenibles, gestionadas 
por mujeres, mejorando las cadenas de valor locales para la producción agrícola y 
marisquera en las islas de Bolama y Soga 

Socio local: Probolama.
Presupuesto total: 198.706 euros.
Cofinanciador: Xunta de Galicia.
Personas beneficiarias: 550 mujeres. 

El proyecto tiene como objetivo promover el derecho a la alimentación y los derechos económicos 
y sociales de mujeres en situación de vulnerabilidad en las Islas de Bolama y Soga (Guinea Bissau), 
a través de iniciativas de mejora de la producción y transformación de alimentos procedentes de 
agricultura y pesca, potenciando el acceso y control sobre recursos de las mujeres y la sostenibilidad 
medioambiental. Este proyecto replica la red de huertas de la región de Cambadjú que se puso en 
marcha en 2009. Las huertas permiten a las mujeres acceder a una fuente de alimentación variada 
y de calidad y a ingresos derivados de la venta de excedentes. Además, reducen la presión sobre el 
medioambiente. También se realizarán demostraciones de sencillas recetas locales para fomentar una 
dieta equilibrada y variada y el consumo de estos alimentos. Todo ello, con el objetivo de mejorar las 
condiciones de vida de la población de las islas de Bolama y Soga de forma sostenible promoviendo los 
derechos sociales y económicos y la igualdad de género.

Las huertas producen alimentos para el consumo de las comunidades 
y para su venta en el mercado local. 69



Construcción de una huerta escolar en la escuela de Cambara Djaube

Socio local: AMIC.
Presupuesto total: 15.859 euros.
Cofinanciador: Ayuntamiento de Santander.
Personas beneficiarias: 105 personas.

Con una duración total de siete meses, esta intervención realizada completamente en 2020 se 
contextualiza dentro de la estrategia en la región de mejora del acceso de los menores a una educación 
de calidad a través del refuerzo de la red de escuelas comunitarias. En concreto, se construyó una 
huerta en una de las escuelas para mejorar su equipamiento y la sostenibilidad de la escuela donde el 
pasado año se matricularon más de 100 niños y niñas de la región rural, caracterizada por el aislamiento.

La escuela rural de Cambara Djaube acoge alrededor de 
100 alumnos/as al año.
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Apoyo a niños y niñas con diversidad funcional

Socio local: AIDA Guiné Bissau.
Presupuesto total:  129.500 euros.
Financiación: Infancia Solidaria y fondos propios.
Personas beneficiarias: 150 menores y sus familias. 

Este año se ha construido, en un terreno cedido, un centro de atención a menores con diversidad 
funcional, desde el que continuar con el trabajo realizado los últimos años. Para costear una buena 
parte de la construcción de este centro de Rehabilitación y Desarrollo de la Infancia hemos contado con 
una aportación de la fundación Infancia Solidaria de 75.000 €. 

Gracias a estas nuevas instalaciones y al equipo formado para atenderlas, 97 menores con diferentes 
diagnósticos (parálisis cerebral, epilepsia, síndrome de Down y otras alteraciones del desarrollo) 
han recibido asistencia sanitaria y apoyo (escolar, fisioterapia, material, estimulación cognitiva y del 
lenguaje…).

Además, siete escuelas y sus profesores/as recibieron formación y apoyo para poder acoger alumnado 
con diversidad funcional en sus aulas. Un total de 24 niños y niñas se matricularon en este curso 
2020/2021.

Este nuevo centro de atención a menores con diversidad funcional 
facilita la atención a un mayor número de personas (menores 
beneficiarios y sus familias).

Un equipo de profesionales atiende a cerca de 100 menores y sus familias en 
este espacio único en el país.



Rehabilitación Integral de la Unidad de Pacientes Ingresados del Centro de Salud de la 
Isla de las Galinhas

Socio local: Probolama.
Presupuesto total: 15.000 euros. 
Cofinanciador: Diputación de Albacete.
Personas beneficiarias: 2.000 personas.

En el mes de octubre comenzó este proyecto en la isla de las Galinhas, de 2.000 habitantes. El objetivo 
del mismo es rehabilitar la “Unidad de Pacientes Ingresados”, dentro del Centro de Salud, que acoge a 
los enfermos más graves. Antes de la ejecución de AIDA y Probolama, este espacio era una casa de paja 
y adobe sin puertas que no garantizaba unas condiciones mínimas de salud e higiene. La rehabilitación 
del espacio con el apoyo de la comunidad, junto con la compra de material, permitirá ofrecer una 
atención sanitaria de calidad. Además, se organizará una campaña de sensibilización sobre buenas 
prácticas durante el embarazo y para el cuidado del bebé y la prevención de enfermedades, además de 
informar sobre el funcionamiento del propio Centro de Salud.

La nueva Unidad de Pacientes Ingresados acogerá a los 
enfermos más graves de la isla de Galinhas.



AIDA utiliza sus fondos propios, obtenidos a través de donaciones y de la red de librerías 
solidarias AIDA Books&More, para apoyar pequeños proyectos de entidades locales en 
países con los que, por un motivo u otro, tenemos vinculación. Este año 2020, hemos 
continuado apoyando dos proyectos en Bangladesh, país en el que contamos con una 
delegación, pero en el que el volumen de proyectos ha disminuido en los últimos años. 
También hemos apoyado sendos proyectos sanitarios en Camerún y Etiopía, cuyas 
actividades durante este año han estado marcadas por la pandemia.  

Otros países:
Bangladesh,
Etiopía y Camerún
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Acogida de niñas para evitar el matrimonio infantil 

Socio local: Misioneras Salesianas de María Inmaculada.
Presupuesto total: 14.515 euros.
Financiación: benefactores particulares y fondos propios.
Personas beneficiarias: alrededor de 50 niñas huérfanas o de familias en dificultad.

Con este proyecto sostenemos la Casa de Acogida “Rosalie Rendu”, en Noloakuri, en la que viven 50 
niñas de entre 6 y 14 años. La institución está dirigida por 5 hermanas salesianas misioneras de María 
Inmaculada, de nacionalidad bangladeshí. Las niñas provienen de familias muy pobres de las zonas 
rurales colindantes y supone su única oportunidad de recibir educación de calidad, disfrutar de un 
alojamiento digno y una alimentación adecuada. Con la acogida de las niñas en el centro, asegurando su 
manutención, alojamiento y educación, sin coste para los padres, se evita el matrimonio precoz. 

Este año 2020, las niñas de la casa de acogida volvieron en marzo con sus familias por el confinamiento, 
que también se decretó en Bangladesh. En agosto empezarán a volver poco a poco, aunque las clases 
no se han reanudado en todo el curso escolar. Estos meses las hermanas salesianas han ayudado 
a las familias de las niñas y a las comunidades vecinas, sobre todo con la entrega de alimentos y  
medicamentos. 

El proyecto se financia gracias a la aportación de benefactores y con fondos propios de la asociación, 
obtenidos de las librerías solidarias. 

Bangladesh

Durante los meses más duros de la pandemia, las hermanas Salesianas 
han apoyado a las familias repartiendo comida y medicamentos. 79



Albergue para mujeres víctimas de violencia

Socio local: TARANGO.
Financiación: fondos propios.
Presupuesto total: 8.500 euros.
Personas beneficiarias: 32 mujeres víctimas de violencia y sus hijos.

En 2012 ayudamos a nuestro socio local TARANGO a poner en marcha un albergue para mujeres 
víctimas de violencia. Este espacio seguro tiene capacidad para 20 mujeres con sus hijos. Se trata de una 
solución temporal (nueve meses, que pueden prorrogarse hasta doce) para que las mujeres puedan 
recuperarse de su situación, conseguir un trabajo y seguir adelante junto a sus hijos.

Además de comida y cama, las huéspedes reciben asistencia psicológica y legal, atención médica de 
calidad, apoyo para encontrar un trabajo y un nuevo hogar. Según las capacidades y preferencias de 
las mujeres, reciben una formación (costura, estética, cocina…) que les permita acceder al mercado de 
trabajo por cuenta ajena o propia. Mientras tanto, sus hijos –con edades comprendidas entre los 2 y 14 
años– también son atendidos, dependiendo de su edad y necesidades.

Este año el centro de acogida ha atendido a 32 mujeres junto a sus 16 hijos/as. 

Las mujeres reciben formación para apoyarlas en su búsqueda de empleo, 
mientras sus hijos e hijas son atendidos en el centro. 
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Lucha contra la pandemia de Coronavirus 

Socio local: Hermanas Salesianas.
Financiación: fondos propios.
Presupuesto total: 3.000 euros.
Personas beneficiarias: 1.500 pacientes.

Desde 2018 estamos en contacto y tratando de hacer proyectos conjuntamente con las monjas 
salesianas. A causa de la pandemia han necesitado nuestra ayuda para proveerse de material higiénico 
sanitario para prevenir el coronavirus y cubrir parte de los gastos médicos generados por el aumento 
de las necesidades sanitarias. 

Etiopía

Las hermanas salesianas atienden a alrededor de 1500 
pacientes anualmente.82



Camerún

Desde el Centro de Salud de San José y San Leopoldo se atiende a las 
mujeres durante el embarazo y el parto.

Medicamentos para el centro de salud San José y San Leopoldo

Socio local: Hospital San José y San Leopoldo.
Financiación: fondos propios.
Presupuesto total: 9.015 euros.
Personas beneficiarias: 471 pacientes.

Un año más, apoyamos este centro médico que se encuentra en Mengong (Mvila) y desde el que se 
facilita atención sanitaria a alrededor de 1.500 pacientes al año. 

Desde el mes de abril hasta final de año se ha atendido, con los medicamentos comprados con  fondos 
aportados por AIDA, a 471 pacientes, entre los cuales 151 eran menores y 203 mujeres. Durante estos 
meses se han derivado también varios casos con sospechas de COVID-19 al hospital regional, casos que 
finalmente han resultado ser positivos, y se han atendido consultas prenatales y partos, además de 
facilitar vacunas a mujeres embarazadas y bebés. 



Proyectos en 
España

AIDA cuenta con nueve delegaciones autonómicas y una sede 
central en Madrid.86



Nos encontramos en un mundo globalizado en el que nuestras acciones repercuten más 
allá de nuestras fronteras.  En este contexto, es imprescindible y urgente ser conscientes 
del medio y las circunstancias en las que nos encontramos, de cuál es nuestra situación y 
la de las poblaciones más lejanas así como de las consecuencias negativas que genera la 
estructura económica que nos rodea y de los problemas ecológicos que conlleva.

En 2020 hemos revisado nuestro plan estratégico de Educación para el Desarrollo, 
vigente hasta 2023, para adaptarlo a las circunstancias actuales. Tomándolo como marco, 
en 2020 hemos realizado cuatro proyectos específicos de educación para el desarrollo, 
así como muchas acciones de sensibilización más pequeñas en el marco de los proyectos 
de cooperación al desarrollo. 

Una buena parte de nuestro trabajo en esta línea está especialmente destinado a la 
promoción del voluntariado y busca hacer partícipes a las personas voluntarias de las 
actividades y objetivos de la asociación. 

Sensibilización y 
educación para el 
desarrollo
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El guión del Escape Room fue elaborado por estudiantes de la Universidad 
de Valladolid en un seminario dirigido por el guionista Gorka Magallón.

Viviendo los Objetivos de Desarrollo Sostenible: Una experiencia de Escape Room

Financiador: Junta de Castilla y León.
Zona de intervención: Segovia.
Personas beneficiarias: Alumnado de la Universidad de Valladolid en Segovia y familias. 

Hemos continuado con este proyecto de sensibilización que busca acercar a la infancia y juventud la 
importancia y los objetivos de la Agenda 2030 a nivel local mediante una metodología lúdico formativa 
que propone la utilización del Escape Room como herramienta de sensibilización.

Durante los últimos meses de 2019 y principio de 2020 tuvo lugar la primera fase del proyecto, que 
giraba en torno a la  formación del alumnado de la Universidad de Valladolid en Segovia y el trabajo 
conjunto que se tradujo en el diseño de un guion de Escape Room ambientado en la realidad de nuestro 
trabajo en Senegal. La segunda parte, que consiste en producir el juego y animar a la participación, ha 
tenido que ser retrasada a 2021, como consecuencia del COVID y está prevista para el mes de marzo. 



El proyecto gira en torno a la instalación de una tienda de refugiados 
convertida en instalación artística por la británica Kate Daudy.

Cada vida humana vale lo mismo

Financiador: Ayuntamiento de Castellón.
Zona de intervención: Castellón de la Plana.
Personas beneficiarias: 4.000 visitantes.

Para sensibilizar sobre la situación de las personas refugiadas, este proyecto gira en torno a la 
instalación de una tienda real de los campos de personas refugiadas, donada por ACNUR, procedente 
del campo de Zaatari (Jordania), en la que la artista británica Kate Daudy ha plasmado, de manera 
artística, el sentir de las personas refugiadas sirias acogidas en los campos de Zaatari y Azraq (Jordania). 
Las frases están acompañadas de datos relevantes que muestran la situación y las causas de estos 
movimientos. La tienda es el telón de fondo para hacer llegar a la ciudadanía de Castellón la realidad 
de esta crisis, a través de la acción de un equipo motor de voluntariado formado y el trabajo en red con 
otras organizaciones locales que trabajan en la defensa de los derechos de las personas refugiadas. 

Este año 2020 se han realizado las formaciones previas para el equipo de voluntariado. Dada la 
situación sociosanitaria, la exposición de la tienda y actividades paralelas (jornadas y cinefórum) se han 
pospuesto a mayo de 2021. 93



La red de librerías solidarias AIDA Books&More cuenta desde este año con 
un almacén en Madrid. 

AIDA Books&More: voluntariado entre libros en Madrid

Financiador: Comunidad de Madrid.
Zona de intervención: Madrid.
Personas beneficiarias: equipo de voluntariado AIDA Books&More Madrid.

Este proyecto de promoción del voluntariado parte del equipo de AIDA Books&More en Madrid, 
que cuenta con más de 100 personas voluntarias y tres librerías solidarias. Con la financiación de 
la Comunidad de Madrid este año ha finalizado este proyecto que tenía como objetivo mejorar el 
trabajo de equipo de voluntariado, aumentar el número de integrantes y crear nuevas sinergias con 
instituciones y organizaciones de la Comunidad de Madrid. Además,  en el marco del proyecto se ha 
creado una nueva vía de comunicación con el equipo de voluntariado que se ha utilizado tanto con 
el equipo madrileño como con los de las demás librerías. Se trata de una biblioteca de podcast con 
entrevistas a miembros de la asociación para profundizar en temas clave de nuestro trabajo de una 
manera cercana y sencilla. 

Como consecuencia de la pandemia, la mayor parte de las actividades se han realizado online, lo que no 
ha supuesto ningún problema para obtener los resultados planeados.



El año 2020 arrancó con un programa de actividades para todos los 
públicos que se vió truncado por la pandemia. 

AIDA Books&More: voluntariado entre libros en Vigo

Financiador: Xunta de Galicia.
Zona de intervención: Vigo.
Personas beneficiarias: equipo de voluntariado AIDA Books&More Vigo.

Este proyecto de promoción del voluntariado parte del equipo de la librería AIDA Books&More 
en Vigo, abierta desde 2017 pero que cambió de emplazamiento en diciembre de 2019. El equipo 
de voluntariado contaba entonces con 24 personas comprometidas en la gestión de las librerías y 
las acciones de comunicación y sensibilización. Con la financiación de la Xunta de Galicia pusimos 
en marcha este proyecto con el objetivo mejorar su trabajo, aumentar el número de personas 
voluntarias y crear nuevas sinergias con instituciones y organizaciones locales. A los pocos días del 
inicio oficial del proyecto tuvimos que cerrar las puertas de la librería de Vigo durante varias semanas, 
como consecuencia de la situación sociosanitaria provocada por la pandemia. Este hecho provocó 
modificaciones en el proyecto (que tuvo que realizarse casi completamente online). Al finalizar las 
actividades la librería gallega contaba con 32 personas voluntarias. 
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AIDA Books&More
La red de librerías solidarias de nuestra asociación se ha mantenido estable 
a pesar de la situación socioeconómica. Cerramos el año con 13 librerías en 
10 ciudades distintas, además de la página web desde la que vendemos y 
repartimos libros de segunda mano por todo el territorio nacional. Un total de 
497 personas voluntarias colaboran con este proyecto. 

Todos los equipos de las librerías han hecho un especial esfuerzo este año 
marcado por la pandemia. La red de librerías cerró todos sus establecimientos 
el 10 de marzo y permanecieron así hasta principios del mes de mayo, cuando 
fueron abriendo poco a poco, dependiendo de la comunidad autónoma en la que 
se encontraran. Cabe destacar la rápida capacidad de reacción y la flexibilidad del 
equipo que, cumpliendo con todas las normas, han hecho posible que este año 
se vendieran 222.000 libros. 

El Día del Libro, 23 de abril, coincidió con el confinamiento por lo que tuvimos que 
cancelar las actividades planificadas en las librerías, muchas de ellas junto con 
empresas e instituciones. En su lugar lanzamos la campaña “Por los libros que 
leeremos”, proponiendo a nuestra clientela y base social que adquiriera a través 
de nuestra página web un vale de 5 €, con los que estarían apoyando nuestros 
proyectos. Cuando acabara el confinamiento podrían canjear ese vale por los 
libros de su elección en cualquiera de nuestras librerías. 

Como consecuencia de la situación, tuvimos que cancelar el III Encuentro 
de Voluntariado previsto para la primavera, así como la mayor parte de las 
actividades presenciales programadas. En su lugar, hemos potenciado de 
manera telemática las formaciones internas para nuestro equipo, así como los 
encuentros con cooperantes que nos han acercado a la realidad de otros países 
y de su trabajo. En estas presentaciones virtuales pudimos conocer más de 
cerca la situación de las personas refugiadas en Líbano, de la infancia en Guinea 
Bissau, qué significa ser cooperante en Senegal y cómo se estaba combatiendo la 
pandemia en Guinea Bissau. 
En los últimos meses del año, motivados por la noticia de que el 31 de diciembre 
era el último día para poder cambiar las pesetas por euros y que solo podían 
entregarse en algunas ciudades (Madrid, Barcelona y Valencia, de las que AIDA 
tiene presencia), lanzamos una campaña para pedir a nuestra red que nos donara 
las pesetas que les quedaran en sus casas. Nuestro equipo se encargaría de 
recogerlas y cambiarlas por euros que poder dedicar a nuestros proyectos de 
cooperación. En el mes de diciembre, el Banco de España anunció una prórroga 
de seis meses para poder realizar el cambio por lo que la campaña se ha alargado 
hasta entonces. 

Además, en 2020 hemos hecho un esfuerzo especial en materia de comunicación 
tanto para mejorar la información facilitada a nuestro equipo como para asegurar 
que las herramientas y los mensajes enviados desde cada uno de los equipos 
autonómicos sean comunes y coherentes. Así, ha aumentado el número de 
campañas comunes a todas las librerías puestas en marcha para celebrar fechas 
señalas y/o poner en valor el trabajo de AIDA: Día de los Derechos Humanos, Día 
del Voluntariado o Día del Libro son solo algunos ejemplos.  

Una de las herramientas puestas en marcha ha sido una biblioteca de podcast, 
“Voluntariado entre libros” en la que se tratan temas de interés para el equipo de 
voluntariado con un formato de entrevista a personas del equipo  
de la asociación. 98



Delegaciones

Gran parte del trabajo de las delegaciones autonómicas se concentra 
en las librerías solidarias y su equipo de voluntariado. En la foto, 

detalle de la librería santanderina.100



Delegación Madrid

Número de personas voluntarias: 153
Número de librerías: 3

La delegación de Madrid cuenta con tres librerías AIDA 
Books&More y un equipo de 153 personas que se organiza 
y dedica unas horas semanales a su gestión. Este año, 
además, en agosto inauguramos un almacén, en el barrio 
de Prosperidad, que nos permite aceptar más donaciones y 
realizar ventas especiales; de esa manera garantizamos más 
vida útil a nuestros #librosquesalvanvidas.

A pesar de las dificultades, el equipo de voluntariado de las tres 
librerías ha mantenido su actividad presencial en las librerías y 
fuera de ellas: en los mercadillos de la estación de Chamartín, 
en el marco del programa Estación Abierta, de ADIF; o en la 
Noche de los Libros, que se trasladó al 13 de noviembre y en 
el que participó en las actividades conmemorativas del Año 
Galdós y en el homenaje a Rodari.

La librería de Moncloa ha sido escenario de la entrevista a Luis 
Antonio de Villena, realizada por un grupo de estudiantes de 
la Universidad Complutense, y la de Claudio Coello y parte de 
su equipo del vídeo de promoción del voluntariado que realizó 
la Coordinadora infantil y juvenil de ocio y tiempo libre de 
Vallecas.

Todas ellas han estado este año volcadas en mantener la 
atención al cliente a través de las redes sociales, con diferentes 
iniciativas y promociones en días señalados y efemérides.

La Comunidad de Madrid aprobó este año el proyecto “AIDA 
Books&More: voluntariado entre libros” que tenía como 
objetivos promover el voluntariado, mejorar la coordinación 
de los equipos de cada librería y aumentar la eficacia del 
voluntariado a través de herramientas formativas. Gracias a 
este proyecto, los grupos de trabajo están más integrados, 
se ha mejorado el proceso de acogida y se ha formado a los 
equipos en cooperación y educación para el desarrollo y en 
herramientas como diseño con Canva, muy útiles para el 
desempeño de sus funciones y como portavoces del trabajo de 
AIDA hacia la ciudadanía. 

Un año más, hemos participado en las actividades organizadas 
desde la Red ONGD Madrid, de la que formamos parte. Cabe 
destacar que uno de nuestros proyectos en Marruecos, 
“Puesta en marcha de servicios de protección y creación de 
empleo vinculado a la economía social para mujeres víctimas 
de violencia doméstica”, financiado por el Ayuntamiento 
de Madrid, fue seleccionado para protagonizar el comic “La 
cooperación sí que importa” editado por la red en septiembre 
de este año. 

Dos veces al mes organizamos un mercadillo de libros en la estación de 
Chamartín, de Madrid, atendido por nuestro equipo de voluntariado.



Delegación Castilla y León

Número de personas voluntarias: 16

Número de librerías: 1

Tras más de 10 años desde su inauguración en Segovia, la librería forma parte 
del entramado social y es un referente en la ciudad. Seguimos presentes 
en la Unidad Territorial de ONGD de Segovia y en la Coordinadora de ONGD 
de Castilla y León, participando activamente en las actividades conjuntas 
organizadas como grupo de trabajo, y desde el que llevamos a cabo tras el 
confinamiento, el último trimestre del año, una actividad formativa destinada 
a la sensibilización del alumnado de los Grados de Educación Infantil y 
Primaria del campus María Zambrano de la Universidad de Valladolid, con 
el objetivo y motivación de “Un mundo más justo a través de la educación. 
La profesión docente como impulsora del cambio hacia una participación 
responsable”, para dotar a futuros docentes de herramientas útiles 
que puedan usar en las aulas de forma sencilla y dinámica en torno a los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible, la interculturalidad y la reducción de las 
desigualdades de género.

En el marco de AIDA Books&More de Segovia, y a pesar de la situación 
sobrevenida por la pandemia, se ha mantenido la actividad presencialmente 
cuando ha sido posible, con talleres de inglés y francés en la librería y la 
participación en los mercadillos en La Granja, y las propuestas especiales en 
los Días Internacionales, como el Día del Libro, de la Poesía, del Libro Infantil 
y Juvenil, de la Mujer, de las Librerías, etc., reforzando nuestra presencia a 
través de las redes en las temporadas de confinamiento.
Sin duda, el acontecimiento más destacado del año ha sido la pandemia. En 
un intento de ayudar a sobrellevar las largas horas de estancia en el hospital, 
de los enfermos que estaban en mejores condiciones, y por iniciativa de los 
voluntarios, se donaron y entregaron libros y revistas al Hospital General 
durante los primeros meses del confinamiento.

Terminamos el año con una sonrisa gracias a la inauguración de la 
exposición“El corazón de los libros”, que ha tenido gran repercusión en la 
vida cultural de la ciudad y que nos ha llenado de satisfacción. Una iniciativa 
de tres voluntarias y un voluntario de la librería que decidieron inspirarse 
en los objetos olvidados en los libros donados a lo largo de estos más de 
diez años para crear obras de arte utilizando papel y los libros que iban a ser 
reciclados, dándoles así otra vida, y ofreciendo a la ciudad y a los donantes un 
homenaje por su apoyo todos estos años.

Por último, desde nuestra delegación en Segovia, este año 2020 se ha 
coordinado la actividad de sensibilización financiada por la Junta de Castilla 
y León, que nos ha posibilitado trabajar con centros escolares, a pesar de la 
situación excepcional vivida, gracias al profesorado de los centros, que nos 
han ayudado a acercar el trabajo de cooperación que AIDA lleva a cabo en 
Senegal en torno al Objetivo de Desarrollo Sostenible 2, Hambre Cero. Con 
el título de “Noticiero infantil” y tras los talleres formativos realizados, el 
alumnado ha ideado, en formato noticiero TV, cómo contribuir aconsecución 
del ODS y ha grabado sus propuestas. Puede verse el noticiero final en: 
https://youtu.be/ADfeOr-Yup0

Exposición “El corazón de los libros”, realizada con todo tipo de objetos 
encontrados en los libros.



Delegación Galicia

Número de personas voluntarias: 36
Número de librerías: 1

Este año 2020, la librería AIDA Books&More de Vigo 
se ha afianzado en su nueva ubicación; ha acogido 
actividades presenciales cuando ha sido posible, ha 
reforzado su presencia en radio, prensa y TV y ha 
fortalecido su actividad en redes sociales. El equipo 
puso en marcha al comienzo de año un programa 
de actividades culturales y de sensibilización que 
tuvo que interrumpirse en el mes de marzo, con solo 
una actividad realizada: un cuentacuentos infantil 
coordinado por una de las voluntarias que tuvo una 
gran acogida. 

Así, ha podido acoger la exposición “Vivir del Agua”, 
fotografías realizadas por mujeres acuicultoras del 
suroeste de Bangladesh, utilizando la cámara como 
herramienta de empoderamiento en el marco del 
proyecto que AIDA ha llevado a cabo en el país.
A lo largo de los meses de confinamiento, la librería ha 
realizado varios sorteos en redes sociales y diferentes 
propuestas en Días Internacionales señalados; todas 
ellas con gran éxito de participación.

La delegación de Galicia mantiene el acuerdo con la 
Universidad de Vigo para la acogida de estudiantes en 
el voluntariado de la librería y sigue formando parte de 
la Coordinadora de ONGD de Galicia.

En 2020 la Xunta de Galicia concedió la subvención 
al proyecto “AIDA Books&More: voluntariado entre 
libros” para mejorar la calidad de la atención al trabajo 
de las personas voluntarias y aumentar el número de 
personas del equipo para poder asumir la gestión del 
proyecto.

Gracias a este proyecto, se pudieron realizar 
formaciones en contenidos y herramientas técnicas 
(diseño con Canva, atención al cliente, el papel del 
equipo de voluntarios como agentes de transformación 
social, etc.), que facilitan el desarrollo del ejercicio 
de voluntariado en la librería. Todas las formaciones 
se llevaron a cabo en formato online debido a la 
pandemia.

En el marco de este proyecto se han podido llevar a 
cabo varios cuentacuentos, con gran éxito de acogida, 
uno en colaboración con Greenpeace, en el marco del 
proyecto HAZ, una propuesta alternativa y divertida 
para aprovechar los recursos que nos rodean.

Nuestra librería solidaria de Vigo en su nueva ubicación.
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Delegación Cantabria

Número de personas voluntarias: 29
Número de librerías: 1

Este año, a pesar de las circunstancias, hemos mantenido la actividad en nuestra librería solidaria. Salvo 
los meses en los que no estaba permitido, el resto del año nuestro equipo de voluntarios ha mantenido 
abierto el espacio en el horario habitual.

Destaca en Cantabria nuestra participación en la Coordinadora autonómica de ONGD, junto a la que en 
el mes de septiembre participamos en las actividades organizadas con motivo del Día del Cooperante 
con el lema “Tu solidaridad va por ellos y ellas” con un rincón de lectura en nuestra librería, uniéndonos 
a la iniciativa secundada por un total de 30 librerías y bibliotecas de la región. Nos unimos, igualmente, 
a las reivindicaciones realizadas con una fotografía en la Plaza Porticada con la colaboración de 
las organizaciones miembro de la Coordinadora de ONGD. En esta línea, hemos colaborado en la 
organización y difusión de los webinars sobre Cooperación en tiempos de COVID-19.

Más allá de la coordinadora, hemos colaborado con varias entidades cántabras entre las que destacan 
Plis Servicios (de los que vendemos productos en nuestra librería) y Sota 10 (a los que entregamos el 

material para reciclar para que recauden fondos para la investigación de enfermedades raras), y A.D.E.C 
(Ayudar a Despegar de Cantabria) a través de la venta de mascarillas solidarias en nuestra librería. 
También trabajamos con la Universidad de Cantabria, con la que mantenemos un acuerdo de 
colaboración que nos permite acoger a estudiantes como voluntarios en nuestra asociación y la 
Universidad del Atlántico, para el desarrollo de actividades conjuntas en sus instalaciones. En esta 
última, el mes de marzo se inauguró la exposición “Vivir del agua”, que retrata la realidad de las 
mujeres acuicultoras de Bangladesh, a través de fotografías tomadas por ellas mismas. La exposición 
iba a mantenerse durante todo el mes, coincidiendo con los eventos organizados por el Día de la 
Mujer. Finalmente, dado el cierre del centro de estudios, se alargó durante el mes de junio para dar la 
posibilidad al alumnado de visitarla.

Este año también nos hemos sumado a la celebración de fechas especiales. El Día de los Derechos 
Humanos, el Día del Libro, el de las Librerías, el Día Mundial del Agua, etc. En todas esas fechas 
hemos combinado la sensibilización online y la presencial en nuestra librería, procurando acercar a la 
ciudadanía la realidad de otros países en los que AIDA tiene presencia.

Hemos participado en las celebraciones del Día de las Personas Cooperantes, 
organizadas por la Coordinadora Cántabra de ONGD.



Delegación Comunidad Valenciana

Número de personas voluntarias: 129
Número de librerías: 3

La asociación AIDA tiene delegación en la ciudad de Valencia desde 2010. Desde entonces, la asociación 
ha ido creciendo en la ciudad de Valencia, con la presencia de dos librerías, y también en la Comunidad 
Valenciana, con la apertura en 2016 de una tercera librería en Castellón.
Durante este año, la gestión de la venta online se ha organizado desde la librería de la calle Molinell, en 
Valencia, con un equipo de voluntariado muy comprometido y que ha estado nutriendo la base de datos 
durante los meses más duros del confinamiento para dar servicio a toda la ciudadanía.

Desde estas librerías, la asociación y el equipo de voluntariado lleva a cabo actividades de 
sensibilización como jornadas, charlas, formaciones; pero también presentaciones de libros, clubes 
de lectura, talleres de literatura, cuenta cuentos, exposiciones de fotografía, cinefórums, etc. Estas 
actividades se realizan con el objetivo de fomentar una ciudadanía crítica y participativa, así como 
para ampliar el conocimiento y responsabilidad sobre la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible.

AIDA forma parte de la Coordinadora de ONGD de la Comunidad Valenciana y de la Unión Territorial de 
Castellón. Esta participación nos permite trabajar en red junto con otras entidades de cooperación. 

En las librerías también realizamos actividades culturales y de sensibilización.  En 
esta foto, Valencia-Molinell.110



Actividades realizadas desde Valencia

Las librerías de Valencia han redoblado sus esfuerzos en mantener su actividad y su 
presencia en la ciudad a pesar de la situación originada por la pandemia a través de las 
redes, llevando a cabo varios concursos virtuales, uno de microrrelatos abierto a todos los 
públicos, con categoría infantil, juvenil y adulta, y otro dedicado a la mujer escritora.

Además, dentro de su actividad habitual de sensibilización con alumnado de primaria 
y secundaria, este año recibieron la visita del CEIP Vivers antes del confinamiento, 
esperando poder retomar las visitas una vez terminada la pandemia.

Desde hace dos años, Valencia participa en el acuerdo marco del programa Estación 
Abierta de ADIF, que facilita el uso de su espacio a entidades para promover diferentes 
actividades. Valencia realizó un mercadillo antes de la pandemia y ha retomado en verano 
la realización de estos exitosos mercadillos en la estación de tren Valencia Nord.

Terminó el año con una entrevista en À Punt Radio, que proporcionó visibilidad a las 
librerías AIDA Books&More y a los proyectos de cooperación que apoyan los valencianos 
con sus compras en las librerías.

Desde la delegación en Valencia, se han coordinado las actividades de sensibilización de 
los proyectos financiados por la Generalitat Valenciana. La peculiaridad sociosanitaria del 
año ha provocado que se hayan tenido que posponer las actividades presenciales. 
Así, en el marco del proyecto “Inclusión socio-económica de personas con diversidad 
funcional por medio de la formación profesional y creación de empleo digno y sostenible 
en la Región Natural de la Casamance, Senegal”, durante estos meses hemos preparado 
una exposición fotográfica que retrata la realidad de las mujeres con diversidad funcional 
en Senegal que se inaugurará en 2021 y una guía didáctica para trabajar en el aula, con 
alumnado de secundaria, el documental Fait Main, sobre la misma temática. 

En el marco del trabajo realizado en Marruecos a través del proyecto “Mejora de la 
inclusión educativa de alumnos/as con diversidad funcional y necesidades específicas de 
apoyo educativo a través de un modelo innovador de atención integral en tres escuelas de 
barrios desfavorecidos de Tetuán”, en febrero de 2020 se organizó una mesa debate en la 
Biblioteca de la Dona, para acercar realidades y compartir experiencias entre Marruecos 
y España que contó con la participación de  Fuad Amrani, director de ATIL (socia en 
Marruecos del proyecto), 

Silvia Martínez Miguel, responsable Educación Especial de la Dirección General de 
Educación inclusiva de la GVA, Merche Lizcano, abogada y miembro de Plena Inclusión y 
Jessica Fortuny, profesora de teatro social en la Escuela Municipal de Picassent.

Actividades organizadas desde Castellón

La librería de AIDA Books&More en Castellón comenzó el año acogiendo la exposición 
de fotografía “Vivir del agua”. Una exposición itinerante creada por la ONGD AIDA para 
sensibilizar sobre la realidad de las mujeres acuicultoras en Bangladesh. Las imágenes 
están tomadas por estas mujeres que convirtieron la fotografía en una herramienta de 
comunicación y expresión.

Durante el confinamiento, el equipo de voluntariado se mantuvo activo en la distancia y 
puso en marcha, junto a la tertulia literaria La Virguilla, un concurso literario de cartas de 

amor con motivo de la celebración de San Valentín. En abril se lanzó un concurso de microrrelatos en 
diversos idiomas en redes sociales y se abrió una cuenta en iVoox donde voluntarias y autores/as de 
Castellón leen fragmentos de libros. Se pueden escuchar los fragmentos seleccionados, a través del 
enlace:
https://www.ivoox.com/escuchar-aidabookscs_nq_718276_1.html

La delegación se ha encargado, además, de coordinar el proyecto de sensibilización detallado en esta 
memoria “Cada vida humana vale lo mismo”, financiado por el Ayuntamiento de Castellón. La parte 
principal del proyecto, que consiste en exponer una tienda de refugiados convertida en instalación 
artística por la británica Kate Daudy y organizar unas jornadas sobre migración y refugio ha tenido 
que ser pospuesta a 2021.  Durante estos meses se ha trabajado en la formación del equipo motor de 
voluntariado y la propuesta de realización de talleres online abiertos a todo el equipo.

Antes de la pandemia recibimos la visita de varios grupos de escolares que 
trajeron sus donaciones y se acercaron a la realidad de otros países.



Delegación Cataluña

Número de personas voluntarias: 34
Número de librerías: 1

La librería de la calle Asturies, en Barcelona, forma parte activa del barrio de Gràcia  
desde sus inicios, como miembro de la asociación Gràcia Solidària, que aúna las 
entidades sociales del barrio para promover conjuntamente la sensibilización y la 
solidaridad con los países más desfavorecidos y apoyarse mutuamente para poder 
llevar a cabo su labor.

Este año tan difícil no han dejado de hacerlo y han sido varias las actividades 
organizadas junto a Gràcia Solidària: se ha convocado la IX edición del concurso 
fotográfico para premiar imágenes captadas en las zonas geográficas en las que 
las distintas entidades llevamos a cabo nuestras actividades; y, siempre con los 
más desfavorecidos, la librería participó en la iniciativa para ayudar a las personas 
refugiadas después del incendio del campo de refugiados de Moria (Atenas).

Justo antes de confinarse, la librería acogió una tertulia sobre el auge de las 
nuevas escritoras locales, organizada junto a la Associació de Llibretes de Gràcia.

Junto con el Ayuntamiento de Barcelona y Cruz Roja, el equipo de AIDA 
Books&More Barcelona donó libros para el espacio de acogida de personas sin 
hogar.

Y, como no podía ser de otra forma, pero sí de otra manera, el día de Sant Jordi 
se programaron diferentes conferencias online y diversos concursos en las redes 
sociales y el equipo colaboró con Cruz Roja repartiendo una rosa y un libro por 
domicilios de personas vulnerables.

Tras el confinamiento, la librería del barrio de Gràcia ha podido organizar un taller 
de collage infantil para los niños y niñas del barrio y también ha llevado a cabo 
las actividades a las que tiene acostumbrados a sus vecinos: la donación de libros 
el primer martes de mes a los niños y jóvenes de Cruz Roja, para acercarlos a la 
lectura y a la cultura; el encuentro, también mensual, del club de lectura; y las 
entrevistas a cada persona del equipo para conocerlos un poco más.

En octubre, AIDA Books Barcelona es seleccionada entre las mejores 14 librerías de 
Barcelona https://barcelonasecreta.com/mejores-librerias-de-barcelona/ y celebró 
su quinto aniversario en noviembre con concursos literarios en redes y el obsequio 
de un libro a sus clientes.

La librería dijo adiós al 2020 participando en la compra de juguetes para los niños 
y niñas del barrio ‘Rebostsolidari de Gràcia’ y en la feria solidaria que da soporte 
a todas las entidades del barrio, para visibilizar su trabajo en más de veinte países 
del mundo.

Igualmente, el equipo de Barcelona ha participado en la coordinación de las 
actividades de sensibilización previstas en los proyectos de cooperación que 
cuentan con fondos de la Agencia Catalana de Cooperación. Concretamente 
hemos trabajado junto a la fundación Bayt-al-Thaqafa para la sensibilización de 
jóvenes de origen marroquí, familias, profesionales y público general sobre la 
violencia machista.

Junto a la organización Bayt-Al-Taqafa, hemos realizado talleres de 
sensibilización sobre violencia en centros de menores, además de para 
profesionales y abiertos al público general.
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Delegación Castilla la Mancha

Número de personas voluntarias: 40
Número de librerías: 1

La librería de Albacete aumenta su visibilidad y presencia en Castilla-La Mancha, al mismo tiempo 
que se afianza el apoyo de la Diputación de Albacete a nuestros proyectos, financiando este año 
la rehabilitación Integral de la Unidad de Pacientes Ingresados del Centro de Salud de la Isla de las 
Galinhas, en Guinea Bissau.

El equipo de voluntarios de la librería comenzó el año con mucha actividad, con la instalación del 
mercadillo con su oferta de #librosquesalvanvidas en la estación Albacete Los Llanos, en el marco del 
programa Estación Abierta de Adif.

Además, celebró su aniversario por todo lo alto con distintas actividades: una mesa redonda en la 
librería acompañados de otras entidades locales para visibilizar el trabajo de todas en los distintos 
países; un cuentacuentos con marionetas y varios sorteos.

Como el resto de las librerías durante el confinamiento, la librería de Albacete cerró sus puertas, pero 
no su actividad, uniéndose a las iniciativas en redes sociales en los días internacionales más destacados 
y dando visibilidad al trabajo de AIDA.

La presencia en redes sociales de las librerías ha sido aún más importante 
este año dadas las circunstancias. Muchas de nuestras librerías han 
empezado la venta a través de wallapop.



Delegación Aragón

Número de personas voluntarias: 25
Número de librerías: 1

Nuestra librería solidaria de Zaragoza, la primera de la comunidad 
autónoma, ha hecho su primer año de andadura en un contexto 
muy complejo y difícil. Aun así, el entusiasmo del grupo de 
personas voluntarias que decidieron ver una librería AIDA Books 
en su ciudad sigue intacto y deseando poner en marcha diferentes 
actividades. 

Comenzó el año con una campaña de comunicación con el 
objetivo de dar a conocer la librería, promover el voluntariado 
y la donación y compra de libros de segunda mano y terminaba 
el año de la misma manera, con una entrevista en la radio a una 
voluntaria del equipo de la librería.

En verano, tras las medidas restrictivas, la librería de Zaragoza se 
unió a la propuesta “Jueves a la Fresca”, la unión de un grupo de 
comercios asociados que se turnan para ceder su establecimiento 
durante unas horas y dinamizar el barrio dando a conocer los 
pequeños comercios. El equipo de voluntariado de la librería se 
encargó de acercar material de difusión, una muestra de sus libros 
y su experiencia como voluntarias para dar a conocer el proyecto.

La mayor parte de nuestro equipo de voluntariado está compuesto por 
amantes de la lectura que aprovechan cualquier ratito para leer.118



Delegación Andalucía

Número de personas voluntarias: 24
Número de librerías: 1

La delegación de AIDA en Cádiz fue creada en 2014, pero no fue hasta 2017 cuando abrimos la librería 
solidaria de la red AIDA Books&More en Jerez. Este año, el equipo de AIDA Books Jerez ha puesto sus 
esfuerzos, como el resto de las librerías, en sus propuestas en redes en días señalados, pero a partir de 
mayo la librería volvió a abrir sus puertas y sus actividades presenciales.

Las más destacadas de ellas han sido el club de lectura, el reportaje que hizo la televisión local de la 
librería en junio, y la celebración del tercer aniversario.

AIDA Books Jerez forma parte, junto con otras entidades, de la plataforma Jerez África, con 
los objetivos de proyectar una imagen positiva y realista de África basada en las experiencias y 
participación activa de africanos que viven en Jerez, así como a través de la labor solidaria que llevan a 
cabo en África las ONG y entidades de la plataforma.

Justo antes del confinamiento, organizaron una charla sobre tejidos africanos a cargo de la profesora 
de la UCA Elena Cuasante, que se celebró en la Escuela Oficial de Idiomas.

Zuriñe de Frutos, voluntaria de Vigo, diseñó el cartel de 
“El corazón de los libros para la exposición de Segovia. 
AIDA Books&More trabajando en red.



Proyectos sociales
Comedor y fondo social en Vallecas
 
Financiación: fondos propios. 
Presupuesto total: 26.095 euros. 
Personas beneficiarias: 15 familias.
 
Desde 2014 AIDA apoya a familias de Vallecas en peligro de exclusión, facilitando el importe necesario 
para cubrir las becas de comedor de sus hijos e hijas. Este año 2020 se han cubierto las becas desde 
enero a mediados de marzo, fecha en que cerraron las escuelas de España a causa de la pandemia; se 
reanudaron en septiembre, y entraron 4 menores más en el programa.
 
Durante los meses en los que los menores no podían acudir al comedor escolar, se creó un fondo de 
alimentación para 15  familias necesitadas (las de estos menores del programa y algunas más). Desde 
mediados de marzo y hasta el 15 de septiembre se aportaron 50 € semanales, y desde entonces se sigue 
apoyando con fondos para la alimentación y gastos corrientes a dos familias.
 
Este proyecto se financia con fondos  propios de la asociación provenientes de donaciones de empresas 
y particulares así como de la red de librerías AIDA Books&More.

Este año se ha completado la beca de comedor de 12 menores, 
y en total 15 familias han sido apoyadas económicamente 
durante la pandemia. 123
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Información económica

Desde AIDA en el mes de marzo se puso en marcha una campaña 
de comunicación y prevención para luchar contra el coronavirus en 

Guinea Bissau. 

I. ACTIVO		  2020	 2019

A) ACTIVO NO CORRIENTE		  51.915,52 €	 55.537,92 €
I. Inmovilizado intangible.		  41,29 €	 76,43 €
II. Bienes del Patrimonio Histórico.		  0,00 €	 0,00 €
III. Inmovilizado material.		  33.632,84 €	 41.120,10 €
IV. Inversiones inmobiliarias.		  0,00 €	 0,00 €
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo.		  0,00 €	 0,00 €
VI. Inversiones financieras a largo plazo		   18.241,39 €	 14.341,39 €
VII. Activos por impuesto diferido.		  0,00 €	 0,00 €

B) ACTIVO CORRIENTE		  7.288.974,58 €	 6.545.374,62 €
I. Existencias		   109.575,00 €	 108.143,50 €
II. Usuarios y otros deudores de la actividad propia.		  3.277.701,90 €	 3.605.473,44 €
III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar.		   27.137,62 €	 11.134,52 €
IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo.		  0,00 €	 0,00 €
V. Inversiones financieras a corto plazo		  0,00 €	 0,00 €
VI. Periodificaciones a corto plazo		  0,00 €	 0,00 €
VII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes		  3.874.560,06 €	 2.820.623,16 €

TOTAL ACTIVO (A+B)		  7.340.890,10 €	 6.600.912,54 €	
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II. PATRIMONIO NETO Y PASIVO		  2020	 2019

A) PATRIMONIO NETO		  7.295.305,41 €	 6.478.873,93 €
A-1) Fondos propios		  370.168,70 €	 356.820,00 €
I. Fondo Social.		  60.000,00 €	 60.000,00 €
	 1. Fondo Social.		  60.000,00 €	 60.000,00 €
	 2. Fondo Social no exigido		  0,00 €	 0,00 €
II. Reservas		  1.873,57 €	 1.873,57 €
III. Excedentes de ejercicios anteriores		  294.946,43 €	 213.568,76 €
IV. Excedentes del ejercicio		  13.348,70 €	 81.377,67 €
A-2) Subvenciones, donaciones y legados de capital y otros.		  6.925.136,71 €	 6.122.053,93 €

B) PASIVO NO CORRIENTE		  0,00 €	 39.370,62 €	
I. Provisiones a largo plazo.		  0,00 €	 39.370,62 €
II. Deudas a largo plazo.		  0,00 €	 0,00 €
	 1. Deudas con entidades de crédito.		  0,00 €	 0,00 €
	 2. Acreedores por arrendamiento financiero.		  0,00 €	 0,00 €
	 3. Otras deudas a largo plazo.		  0,00 €	 0,00 €
III. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo.		  0,00 €	 0,00 €
IV. Pasivos por impuesto diferido.		  0,00 €	 0,00 €
V. Periodificaciones a largo plazo.		  0,00 €	 0,00 €

C) PASIVO CORRIENTE		   45.584,69 €	 82.667,99 €
I. Provisiones a corto plazo.		  0,00 €	 0,00 €
	 II. Deudas a corto plazo.		  2.066,33 €	 1.615,96 €
	 1. Deudas con entidades de crédito.		  2.066,33 €	 1.615,96 €
	 2. Acreedores por arrendamiento financiero.		  0,00 €	 0,00 €	
	 3. Otras deudas a corto plazo.		  0,00 €	 0,00 €
III. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo.		  0,00 €	 0,00 €
IV. Beneficiarios-Acreedores		  0,00 €	 0,00 €
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar.		  43.518,36 €	 41.052,03 €
	 1. Proveedores.		  4.325,92 €	 2.437,53 €
	 2. Otros acreedores.		  39.192,44 €	 38.614,50 €
VI. Periodificaciones a corto plazo		  0,00 €	 0,00 €

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)		  7.340.890,10 €	 6.600.912,54 €

Nuestra red de librerías recibe diariamente donaciones de libros 
de instituciones y particulares. 131



Valencia
Molinell, 14, 
46010 Valencia
963699710

Moratin, 11
46002 Valencia
963515435

aidabooksvalencia@ong-aida.org

Santander
San José, 16
39001 Santander
942136313
aidabookssantander@ong-aida.org

Vigo
México 13
986919196
36204 Vigo
aidabooksvigo@ong-aida.org

Zaragoza
Mayor, 31
50001 Zaragoza
976915405
aidabookszaragoza@ong-aida.org

Delegaciones autonómicas

Castilla y León
Morillo 7
40002 Segovia
segovia@ong-aida.org

Galicia 
Rua do Ecuador, 45
36204 Vigo – Pontevedra
galicia@ong-aida.org

Comunidad Valenciana
Molinell, 14, 
46010 Valencia
valencia@ong-aida.org

Cantabria
San Fernando 16 A, 4ºA
39010 Santander
cantabria@ong-aida.org

País Vasco
Calle de Lagunetxea Auzoa 1
48014 Bilbao
paisvasco@ong-aida.org

Cataluña
Carrer d’Astúries 78 
08024 Barcelona
barcelona@ong-aida.org

Andalucía
Caracuel, 2
11402 Jerez de la Frontera 
info@ong-aida.org

Castilla la Mancha
San Julián, 2
02001 Albacete
info@ong-aida.org

Aragón
Mayor, 31
50001 Zaragoza
info@ong-aida.org

Sede Central 

Claudio Coello, 112, primer piso
28006 Madrid
914116847
info@ong-aida.org

Delegaciones en terreno

Vietnam 
Research Institute for Aquaculture No1
Dinh Bang, Tu Son
Bac Ninh, Viet Nam
vietnam@ong-aida.org 

Líbano
Centre Arcenciel des ONGs.
Rue Jonh F. Kennedy, Jisr el Bacha
Sin el Fil, Beirut (Lebanon)
libano@ong-aida.org

Guinea Bissau
Hospital Nacional Simao Mendes
Avenida Pansau na Isna.
Bissau
guineabissau1@ong-aida.org

Bangladesh
Flat 5A, House 487, Road 8, 
DOHS Baridhara, Dhaka, Bangladesh
bangladesh@ong-aida.org

Marruecos
Residence Al Minzah, 7 Rue Russie, 
Appt. 9, 90000, 
Tanger, Maroc
marruecos@ong-aida.org

Senegal
Sinthang Samba Coulibaly nº 48,
Kolda, Senegal  
senegal@ong-aida.org

AIDA Books&More

Albacete
San Julián, 2
02001 Albacete
aidabooksalbacete@ong-aida.org

Barcelona
Carrer d’Asturies , 78
28024 Barcelona
934636234
aidabooksbarcelona@ong-aida.org

Castellón
Maestro Chapí, 18
12001 Castellón 
964910175
aidabookscastellon@ong-aida.org

Jerez 
Caracuel, 2
11402 Jerez de la Frontera
956109371
aidabooksjerez@ong-aida.org

Madrid
Claudio Coello, 112
28006 Madrid
914116847

Pza. de Getafe 2
28002 Madrid
Te.: 919916054

Hilarión Eslava, 19
919552639
28015 Madrid

Almacén:
Martín Machío, 22
911275203
28002 Madrid

aidabooksmadrid@ong-aida.org

Segovia
San Francisco 23
40001 Segovia
921441483
aidabookssegovia@ong-aida.org132 133



AIDA, Ayuda, Intercambio y Desarrollo

Claudio Coello, 112, primer piso
28006 Madrid
914116847
info@ong-aida.org
www.ong-aida.org

Síguenos en:

Maquetación: Miguel Rodríguez


